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1. Lettera del Presidente

"Una comunita non &€ mai fondata una volta

per tutte. Il primo fondatore non puo essere il

solo eunico punto di riferimento. | bisogni

della societa cambiano; le comunita
evolvono; i loro membri crescono. Esse hanno
oAaz23idy2 RA SaaSNByR2iysia
Il mito fondatore rimane ma la forma con la

quale si incarna & chiamata a cambiare. E qui

cKS I LINBaSyF2NVRAI2 AR
necessaria. Questi sono capaci di avanzare,
mantenendo e approfondendo il mito

fondatore, potando e rimodellando cid che
nei primi anni sembrava essenziale ma che in
NBIFfaGL y2y 2 SNI ¢

Jean Vanier, Il mito fondatore

Carissimi,
mentre vi affido questa lettera di presentazione del Bilancio 2015 della nostra Fondazione,
vorrei parteciparvi i miei sentimenti di emozione e al tempo stesso di assunzione di questa
grande responsabilita

E il primo bilancio cheinsieme al Consiglio di Amministrazione, approviamo e
rendiamo pubblico a tutti i nostri amici, ai volontari, ai dipendenti, a quanti ci sostengono, ai
fornitori, agli Enti pubblici con cui collaboriamo.

Lasciate che esprimagncor prima di entrare nelY SNRA 4 2 R S A mid pfidzY S NA
calorosoringraziamentoa Mons. Francesco Savino, dieefondato eLJSNJ 2 f (0 NBa @Sy (
guidato sapientemente questa realta che si inserisce a buon titolo tra i fiori piu belli della
nostraChiesa locale.

Vorrei, agli irgi di questo mio mandatazondivideretre parole molto care anche al
nostro Arcivescovo chani sembr, esprimanobene questo momento di passaggio che
stiamo vivendoMemoria, Fedelta e Profezia

Invito tutti ad esercitarcinella memoria della carit® ad attuare la carita della
memorig venendo 02 Y U NR | dzy2 RSA 0 A &2 Jsfamo dhjantati & INP F ;
vivere con intelligente amorda gratitudine per quanto &tato realizzato, possarientareil
nostro sguardo alla visione globale e a qu&gizzonti ancora inesplorati che chiedorio
nostro coinvolgimento.

La memoria della comunita in cui operiamo, del territorio in cui viviamgal £ £ QF N
parola: fedelta Esse la fonte della responsabilita ffionte allastoria. La Fondazion@on si
occupa di idee, né di persommmaginarie, separatédal loro contesto, ma fai conti con le
realtd dccole o granddel territorio. Di questo territoriob 2y aA G NI GG RA NI
ma dicontinuare il cammino coana fedelta creativa.
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La terza parola, profezia, fgendo in prestito da unatralcio del discorso di Mons.
Cacucchatenuto in occasione ded0° anniversario della Caritas NazionaBrofezia, non
solo nel senso di apertura o predizione di un futuro, ma nel senso etiowldgiessere
portatori di una Parola che non e nostra, e che proprio perché tale non possiamo imporre, ma
solo proporre. Essa non va dimostrata, ma solo indicata. Certo, senso profetico significa
anche senso critico, denuncia, vigilanza e prospettiva eliaquriserva escatologica» che ci
fa essere nel mondo senza essere del mando

Vorrei, allora,consegnandovlj dzZS&a G A ay dzYSNA ¢ OKS LI NI | v+
vissuti, di vicinanze e speranze possieNidenziare il tanto bene che qui si vive. In questo
solco vi propongo diiventare RS A & NJA F«RaNprirhalia2tdNdek ridvrmatori & quella
RSEfQFNIAIALY2Y Al yy2 NIOO23tASNB S LASHN
edificarci, con umit S & LISNI yT I X dzylt yd2@F &by 5 YAl
dove pero si puo riascoltare nel silenzio umile la prima voce, e qualche volta reimparare a
pregare. Alle prime storie fondative se ne affiancano nuove, che fanno rivivere e ricantare le
prime. La crisi & sempre una carestia di storie capackuliumyerci, di farci muovere dentro e
insieme. Le riforme ripopolano le comunita e il mondo con nuove storie: morti che risorgono,
ciechi che vedono, acque tramutate in vino, poveri che diventétedioi di un regno
diversos (Luigino BruniSenzaarazze si risorge, Avvenire, 3 aprile 2016)

Il Bilancio, allora, € un modo diverso per condividere cio che siamo riusciti a realizzare
e cio che abbiamo in animo di costruire per il futuro. Ed ¢ an@@ OO aA 2y S LIS NJ
quanti ieri, oggi e domani, con la loro vicinanza, con la loro attenzione e con sldstegno
anchemateriale, sono diventati parte integrante di questa famiglia della Fondazione.

Proseguiamo nel cammino. Perché camminandeascia il cammino.

Il Presidente della Fondazione
don Vito Piccinonna

4 Lettera del Presidente
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A) Stato Patrimoniale

ATTIVITA' 31.12.2015 31.12.2014

A) CREDITI V/ASSOCIATI PER VERSAMENTO QUOTE

B) IMMOBILIZZAZIONI

I 0l mmobilizzazioni | mmateri al.
5) Altri oneri pluriennali 909.488 952.344
Totale immobilizzazioni immateriali 909.488 952.344
I'l 6 I mmobilizzazioni Materi al./
1) Fabbricati 5.612.405 5.687.603
2) Impianti e attrezzature 40.049 57.143
3) Altri beni 205.045 261.798
Totale immobilizzazioni Materiali 5.857.499 6.006.544
Il 8 I mmobilizzazioni Finanziari e
1) Partecipazioni 2.500 2.500
3) Crediti 895 895
4) Titoli 794.946 530.726
Totale immobilizzazioni Finanziarie 798.341 534.121
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 7.565.328 7.493.009

C) ATTIVO CIRCOLANTE

| O Rimanenze

Il 8 Crediti (esigibili entro | desercizio successi
1) Verso Clienti 402.396 381.534
2) Crediti Tributari 457 1.878
4) Crediti diversi v/altri 7.014 17.227
TOTALE 11 & Crediti 409.867 400.639
11 o Attivit”™ Finanziarie non immobilizzate -
IV & Disponibilit”™ Liquide
1) Depositi Bancari e Postali 956.932 1.332.755
3) Denaro in Cassa 9 1.903
TOTALE |V &6 Disponibilit”®™ Li g56e%e 1.334.658
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE(C) 1.366.808 1.735.297
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI (TOTALE) 4.700 4.700
TOTALE ATTIVO 8.936.836 9.233.006

6 Bil ancio doe
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PASSIVITA' 31.12.2015 31.12.2014

A) PATRIMONIO NETTO

I 0 Fondo di dotazione Fondazi 0258228 258.228

Il 8 Patrimonio Vincolato

1) Riserve Statutarie

2) Fondi vinvolati per decisione degli Organi I stituzionali

3) Fondi vincolati destinati da terzi 5.151.205 5.382.850

Totale patrimonio vincolato 5.151.205 5.382.850

11 8 Patrimonio Libero

1) Risultato gestionale esercizio in corso (60.261) (173.847)

2) Risultato gestionale da esercizi precedenti 846.444 1.020.290

Totale Patrimonio Libero 786.183 846.443

TOTALE PATRIM. NETTO (A) 6.195.616 6.487.521

B) FONDI PER RISCHI

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 814.315 721.892

D) DEBITI

1) Debiti v/ Banche 1.385.334 1.519.038
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 1.245.418 1.385.334

4) Fornitori 130.115 123.399

5) Tributari 55.327 52.657

6) Debiti v/l stituti previdenziali 35.161 35.207

7) Altri debiti 320.968 293.292

TOTALE DEBITI (D) 1.926.905 2.023.593

E) Ratei e Risconti Passivi - -

TOTALE PASSIVO 8.936.836 9.233.006

CONTI D'ORDINE

RELATIVI ALLE GARANZIE E ALTRI RISCHI IN CORSO 221.116 221.116

TOTALE CONTI D'ORDINE 221.116 221.116

Bi

| anci
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B) Rendiconto gestionale a proventi ed oneri

ONERI

31.12.201¢ 31.12.2014

PROVENTI

31.12.201¢ 31.12.201¢

1) Oneri da attivita tipiche

1) Proventi da attivita tipiche

1.1) Acquisti 152.695 138.941 (1.1) Da contributi su progetti 224886 265.19°
1.2) Servizi 767.414  775.188 |1.2) Da contratti con Enti pubblici 2.877.201 2.784.25¢
1.4) Personale 2.144.164 2.124.459 |1.4) Da non soci 275.323 15345
1.5) Ammortamenti 373.991 352.51§ |1.5) Altri ricavi e proventi 95.481 106.11¢
1.7) Oneri diversi di gestione 44.880 40.04(
1.8) Oneri tributari 5.538 8.34
2) Oneri promozionali e di raccolta 2) Proventi da raccolta fondi
fondi
2.1) Raccolta "Pro Hospice" 6.500 6.500 |2.1) Raccolta "Pro Hospice" 11.945 11.47C
3) Oneri da attivita accessorie 3) Proventi da attivita accessorie
3.1) Acquisti - 2.801
3.2) Servizi 5.494 1.531 [3.1) Da contratti con enti pubblici - -
3.4) Personale - - | |3.2) Da non soci - -
3.5) Ammortamenti - - | |3.5) Altri ricavi e proventi 7.356 7.48¢
3.7) Oneri diversi di gestione - 30
3.8) Oneri tributari - -
4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi Finanziari e

patrimoniali
4.1) Interessi passivi su rapporti 66.397 72.370 |4.2) Da rapporti bancari 12.824 19.714
bancari
4.5) Oneri straordinari 9.856 36.498 |4.5) Proventi straordinari 11.652 37.67%
5) Oneri di supporto generale
Risultato gestionale positivo - - |Risultato gestionale negativo 60.261 173.847

TOTALE ONERI

3.576.929 3.559.221

TOTALE PROVENTI

3.576.929 3.559.221

Bi l
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C) Nota Integrativa

La Fondazione é stata costituita in Bitonto in data 18/11/1993 con atto del
notaio Mardesia; Lonero.

Questo é iR0° bilancio che la Fondazione redige nella sua storia.

In data 27/06/1994 la Fondazione ha ottenuto dalla Regione Puglia con
D.P.R.G. il ricwoscimento giuridico ex art. 12 c.c. e art. 14 DPR n. 616/77,
aggiornato in data 09/11/1994 con decreto n. 549 e successivamente con
decreto n. 316 del 11/09/2000.

LY RFEOGF mMankntkmopdhdy KI NAOKASaG2 f QA3
Successivamesty St f QF yy2 wnncX Q! 3ISyl Al RSt
Fondazione, in quanto gia iscritta presso il registro delle associazioni di
volontariato della Regione Puglia al n. 562, & pertanto una ONLUS di diritto.

Come previsto per le ONLUS, la ForglaziS 32 RS RSt f QSaSyi ;
LISNJ A NRadzZ GFGA OKS aiAly2 adaNBGill YSyd
coerente con la sua finalita; i contributi pervenuti da persone fisiche non danno
luogo a benefici fiscali, mentre per i contributi libkrarogati da soggetti IRES e
LINB@AaGrt fF RSRddZ A2yS | y2NXI RStfQl NI
delle Imposte sui Redditi.

Nel 2015 la Fondazione ha registrato il cambio del suo Presidente e legale
rappresentante a mivo della nominaaVeseo di€C aal y2 | ff QW2Yy A
CNI yO0S&ao2 {lI@Ay2d LYy RI Gl wBitonta MGIA2 H
Francesco Cacucci ha nominato ParrBattore della Parrocchi&antuario dei
Santi Medici di Bitonto don Vito Piccinonna che a norma dello &tatigente é
divenuto ipso iure, Presidente e legale rappresentante della Fondazione.

L f OAfFyOA2 RSt f QS aBSHNIOU laipesenieKNodzd 2 7
LYGSaNI 0AGF 0O2aiGAlddzAaalOS LI NIS AyaSanNy
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed e
NERIFGG2 aSO2yR2 2 a0KSYl S f é&zidpérRA OF
fS hb[!{ 02y RStAO0SNI RSftfQmmM FS060NIA
fl NBRITA2YS RSA 0 kdprofit,@ secdRdd Sciit&riNgEnkraliA 2
indicati nel principio contabilg" ® Quadrd sistematico per la preparazee la
presentazione del bilancio degli enti no préfit NERIF G2 RFf G @2f
| 2yaAirdtiAz blTA2ylfS RStfQhNRAYS RSA 53
' 3SYT Al LISNIAf (SNI2 aSdiiaz2zNB S t QhNBLFY

i
2
R

[ 2y t1I RSt A0 SN ddz AYRAOLF G aA NAa
settore di dotarsi di sistemi di rendicontazione ad hoc che tengano conto, da una
LI NI ST RSttt ySOSaairidtr RA LISNBSIdzA NB

f QSTTFAOI OAHF RBSttf QS FAHFMRASY S RIEt £ QF £ G NI
differenziano tali enti dalle societa commerciali (le motivazioni ideali che
LISNB S3Tdz2y2s tF y2y NRARtESOFHyl I+ RSt FAyS
che ne indirizzano la gestionla, non distribuzione dei proventi).

9 Nota Integrativa
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La redazione di modelli di bilancio specifici per il non profit risponde,
Ay2t GNBT ftQSaArasSyi I RSA GSNI A AyidSNS
particolari gestioni non lucrative.

La valutazione dellevoci & stata fatta ispirandosi a criteri generali di
prudenza e competenza, nonché tenendo conto della funzione economica degli
St SYSyuAar RSEftQFrGiA@2 S RSt LI aairgzo

| criteri ed i principi contabili adottati nella formazione del bilancio al
31.122015 vengono di seguito descritti:
comprensibilita;
imparzialita (neutralita);
significativita;
prudenza;
prevalenza della sostanza sulla forma;
comparabilita e coerenza,

BSNAFAOIOAf AL RSEEQAYTF2NNIT A2YST
annualita;
principio del costo.

= =4 4 -4 8 -9 -5 -9 -2

| principi contabili apptati si basanosul presupposto della continuita
aziendale valutato per un periodo di almeno 12 mesi successiNa data di
chiusura del presente bilancio

| criteri di valutazione non sono difformi da quelli osservati nella redazione
del bilancio deprecedente esercizio.

[ S ©@20A RStftQSaSNOAT A2 az2y2 aidalasS N
RStfQSaSNOAT A2 LINBOSRSYyi(iS LINRPOJDOBSRSYR2:
riclassificazioni che, tuttavia, non hanno comportato alcuna variazione del

isuli F 12 RQOQSASNOAT A2 S RSt LI GNRY2YyA2 yS

Attengonoessenzialmentea lavori di ristrutturazione e completamento di
0SYA AYY20AfA y2y RA LINPLINARSGL RStfIl
Riferimento, che hanno usufruito dontributi/fondi, generalmente con vincolo
di destinazione, ddMinisteri, Regior PugliaBasilica dei SS. Medail altri Enti
per la loro realizzazione ristrutturazione Tali fondi/contributi, come indicato
nella successiva nota di commento del patrimonio netto, sono iscritti tra i fondi
vincolati e stornati sistematicamente tra i proverdel conto economico in
proporzione agli ammortamenti sulle immobilizzazioni relative.

Gli immobilioggetto diristrutturazione sono utilizzati dallddondazione in
base ai contratti di comodato in essere.

Sono iscritte in bilancio al costo di acquistogrensivo, ove presenti,
degli oneri accessori di diretta imputazione ed al netto delle rispettive quote di
ammortamento maturate imputate sulla base dstriodo minore tra la durata
del contratto di comodato e la vita utile residua. Qualora, indipendereta

Nota Integrativa
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RFEfEQFYY2NIIlYSyid2 3At O2yGlroAtATlTd22
fQAYY20ATfAT T T A2YS GASYyS O2NNRaLRYyRSyi
Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della svalutazione

viene ripristinato il valore originario reficato dei soli ammortamenti.

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di
ammortamento.

Nel valore di iscrizione in bilancio si e tenuto conto degli oneri accessori e
dei costi sostenuti per Udtilizzo dellimmobilizzazione. Per alcune
immobilizzazioni, rappresentate prevalentemente da immobili sede delle attivita
istituzionali, la Fondazione ha ricevuto fondi/contributi da parte di Enti con
vincolo di destinazione; tali fondi/contributi, comedicato nella successiva nota
di commento del patrimonio netto, sono iscritti tra i fondi vincolati e stornati
sistematicamente tra i proventi del conto economico in proporzione agli
ammortamenti sulle immobilizzazioni relative.

[ QF YY 2 NI | Y Sy loxsull@base defle seguddthaligiiote:

Immobilizzazioni anni Aliquote
Attrezzatura varia 8 12%
Impianti vari 12 15%
Mobili e Arredi 10 10%
al OOKAYS St SUGiGNRY 5 20%
ImmobilkFabbricati 33 3%
Automezzi 5 20%

Le quote di ammortamento, imputate a Conto economico, sono state
calcolate secondo l'utilizzo atteso, la destinazione e la durata econdeuoica
dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibilita di utilizzazione, criterio
che e stato ritenubd ben rappresentato dallsuddette aliquote, non modificate
rispetto all'esercizio precedente e ridotte alla meta nell'esercizio di entrata in
funzione del bene

Ly FFO0O2NR2 02y fQhL/ wmc candividén@od A f Al
f Q2 NR Sy ( I ¥ SdgNe a LBNSHAGBnyhistiazioBeFnAr&iaria, & opere
R Q | id¢dittd tra i mobili ed arredi non sono assoggettate ad ammortamento

bSt OFaz2z Ay OdzAZX AYRALISYRSYGSYSyasS |
NA & dzf G A dzy | LISNRA G | RdbNiZ&Zidre S viend®R A !
corrispondentemente svalutata; se in esercizi successivi vengono meno i
presupposti della svalutazione viene ripristinato il valore originario, rettificato dei
soli ammortamenti.

| costi di manutenzione aventi natura ordinaria soreddebitati
integralmente a conto economico. | costi di manutenzione aventi natura
straordinaria sono attribuiti ai cespiti a cui si riferiscono ed ammortizzati in
relazione alle residue possibilita di utilizzo degli stessi.

Nota Integrativa
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Le partecipazioni in imprese, iscritte tra le immobilizzazioni finanziarie,
sono valutate al costo di acquisto di sottoscrizione rettificato da eventuali
perdite durevoli di valore.

Il valore originario viene ripristinatoegli esercizi successivi se vengono
meno i motivi della svalutazione effettuata.

| titoli iscritti tra le immobilizzazioni finanziarie sono valutati al costo,
ridotto per perdite durevoli di valore.

L ONBRAGA A&AONRUGGA vayitét & Qdlode inandrale O A NJ
rettificato, ove necessario, dal relativo fondo svalutazione per esprimere |l
presumibile valore di realizzo.

| titoli e le attivita finanziarie che non costituisamimmobilizzazioni sono
AONRGGA tf YAYy2NB GNI¥ Af O2ad2 RQI O
I.

A
RFEffQFyRIYSyG2 RSt YSNDI{G2®

Le disponibilitda liquide e i debiti verso banche sono iscritti al valore
nominale.

Fondo di dotazioneil fondo di dotazione € iscritto al valore nominale e
rappresenta il valore di quanto conferito in fase di costituzione.

Patrimonio vincolato

- destinato da terzi: trattasi di liberalita vincolate assoggettate per
volonta del donatore, o comunque di un terzo esterno, a una serie di
NEAGNRT A2yAS RA @GAyO2ftA OKS yS A
permanente. Trattasi, in sostanza, di contiiberogati da enti esterni
con un preciso vincolo di destinazione. Le liberalita vincolate
I £t QS5&S Odzd vegygnd rildvdte dett3®nidfe ad incremento
del patrimonio netto. Neproventi del Rendiconto di gestioneiene
imputata, per competenzaguota parte delle liberalita ottenute per la
realizzazione delle opereiscritte tra le immobilizzazioni,in
proporzioneagli ammortamenti del bene per cui la stessa liberalita é
stata ottenuta;

- per decisione degli Organi Istituzionali: agleil valore delle risorse
destinate dagli organi istituzionali della Fondazione a fini istituzionali.

Nota Integrativa
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Patrimonio liberoaccoglie il valore dei fondi disponibili della Fondazione costituiti sia dal

NR &adzf GF G2 3SAGA2YL f S geRidrialf dogB asé&rdidpketetiedti; AIK S R A
fondi hanno la caratteristica di essere liberi da vincoli specifici e, spmiadi, utilizzabili per

il perseguimento dei fini istituzionali della stessa Fondazione. | fondi sono iscritti al loro

valore nominale.

Sono esposti in bilancio al valore nominale che coincide con quello di
estinzione.

Lf F2yR2 FOOlIylG2ylrG2 NI LLINBaSyar f
dipendenti in conformita di legge e dei contratti di lavoroevit, considerando
ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo.

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei
dipendenti alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed e
pari a quanto sidi NS66S R2@dzi2 O2NNRALRZYRSNBE |
cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza
economica.

Gli Onerie i Proventt az2y
O2YLISGSyTl I § RSttQ

(p2 O«

yir oAt ATTFGA &S
(©)

2 2
AYSNBYT |

Le liberalita ricevute da terzi senza vincoli di destinazione vengono
prudenzialmente rilevate tra i Proventi ed Attivita tipiche del Rendiconto
DSadA2yLtS yStftQSaSNOAT A2 Ay OdzA ai N

Le assegnazioni per attivita istituzionali sono riflesse tra gli oneri di gestione
RFE FTGOGAGAGE GALIAOKS 3ISYSNIfYSYydusS Fff¢
conseguente erogazione.

L tFa0OAGA RA O0SYA LI GNARY2YALFEA OAYY
patrimoniale al valore catastale o corrente (peritale) con contropartita diretta nel
patrimonio nettoin presenza di vincoli di destinazione e di mtii oppure, in
assenza di vincoli, nei proventi da attivita tipiche del rendiconto gestionale.

| lasciti di beni mobili vengono iscritti tra i proventi da attivita tipiche nel
NEYRAO2y (2 3SadAz2yl S ySttQSaASNORI A2 A
R2LJ]2 fQFOO0SGilITA2yS RI LINIS RSttt C2)
accettati e non ancora disponibili o in attesa di realizzo vengono indicati nei conti
RQ2NRAYS |t @Ift2NE RQAYOSYyildlFNAR2 RA SN
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testaY Sy i12® [ QAYLIRNI2 RSA 0SYyA Y20AfA O2
RSttt QSaSNOAT A2 Llz5 RAFFSNANB RI [jdzSt € 2
a causa del diverso valore di realizzo rispetto a quanto indicato in inventario o

nel testamento.

Le erogazioni per progetti e borse di studio (sia annuali che pluriennali) e le
ulteriori assegnazioni ad Istituti di ricerca vengono addebitate al rendiconto di
gestione Yy St f QS i SchiDverigdna@ riconosciute, su base annued
effettivamente erogate. | vincoli posti dagli organi istituzionali su liberalita
ricevute, non incidono in alcun modo sui processi di rilevazione ed iscrizione di
bilancio salvo nel caso in cui non siano stamecora erogate alla fine
RSttt QSaSNOAT A2 Ly GFfS OFazszs Saaa (
Patrimonio Libero ai Fondi Vincolati per decisione degli organi istituzionali.
bStftQSaSNOAT A2 RStfl f2NB SNER Dhetida?2 y S
attivita tipiche del Rendiconto gestionale e corrispondentemente viene stornata
la riclassificazione precedentemente effettuata.

N

Le spese di gestione vengono contabilizzate seguendo il principi@ del
competenza economica; dette spese sono comprensive di IVA in quanto non
detraibile dalla Fondazione.
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ATTIVO

5)Altri oneri pluriennali

Costo storico al 31/12/204 1.675.479
Fondo ammortamento al 31/12/2@1 € 723.135
Incremento esercizio 2@GL € 53.070
Ammortamento esercizio 2L € 860669
Rettifiche anni precedenti € 9.962
Valore netto al 31/12/20% € 909.488

Si riferiscono ai costi sostenuti dalla Fondazione per la ristrutturazione di
immobili di proprieta di terzi utilizzati per il raggiungimento del fine istituzionale
econcessiiM2Y2RIF (G2 RQdza2 3INI ddzad2 || ffsik adS
riferiscono alla ristrutturazione e realizzazione della Casa Alloggio, della mensa
per i poveri, dei servizi igienici, della sala polifunzionale e della Casa Accqglienza
At/ Sy i NR LIS N sttadBnaiohes insistono su terrendi proprieta
RSt f Q! NOA mBroatd) &l risRutturaziondldi un impianto sportivo di
proprieta della Parrocchia Santi Medici di Bitonto.

Df A Ay ONBYSyi2015 B Srifefisodba SiNdoril ger la
NA &G NHzG GdzN> T A2yS RSttt aSyal S RSt 58L
a seguito delle prescrizioni in materia di igiene e sanita richieste dal competente
ufficio della ASL Barri.
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1)Fabbricati
Appartamento: € TO
Immobile Hospice: €E T OMmI
Costo storico complessivo al 31/12/2014 E T dm)
Fondo Ammortamento al 31/12/201 € 1.499.750
Valore netto contabile 2014 € 5.687.603
Incrementoesercizio 20% € 138.282
Quotaammortamento esercizio 2@GlL € OBy
Valore netto al 31/12/20% € 5.612405

lf oMPMHDPHAMP Af @GLFf2NB ySaid2 § 02YLRaA
CrooNAROIG2 1 2aLA0OS LISNI e podnnn YAfIl o

[ QA Yy ONBSiStydi2a SNOAT A2 uwnmp &aiA RS@GS |ff QA
del valore catastalee( Moy ®HRYSH f Q! LILI NI+ YSyad2 aragz |
HoTX NAOS@Gdziz O02YS R2yIFTA2YyS GNIYAGS f QF
2016 é stato coferito, congiuntamente ai comproprietari, incarico ad un mediatore
RSt 0SyS LISNI OSRSNB fQF LIJ NIFYSyid2 R dzy
corso trattative con potenziali acquirenti.

{dzf FLFrooNAROIFIG2 R2@S &a2NHS termigali 2 dstiaOS LI
ipoteca di primo grado per la somma complessiva di n ® o jnangéranaial della
restituzione del mutuo contratto per la realizzazione dello ste§&cevidenzia che il
fabbricato insiste su un terrenconcesso dalla Parrocchia Savigdici alla Fondazione

tramite diritto di superficie

2)Impianti e Attrezzature

IMPIANTI VARI
Costo storico al 31/12/204 € 224.159
Fondo ammortamento al 31/12/2@1 € 170.008
Acquistiesercizio 20% €0
Ammortamento esercizio 2GL € 146102
Valore netto al 31/12/2015 € 40.049

ATTREZZATURE
Costo storico al 31/12/204 € 41.606
Fondo ammortamento é81/12/2014 € 380619
Acquisti esercizio 2@l €0
Ammortamento esercizio 261 € 2.992
Valore netto al 31/12/2015 €0
TOTALE IMPIANTI E ATTREZZATURE € 40.049
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3)Altri beni
MOBILI ED ARREDI
Costo storico al 31/12/204
Fondo ammortamento al 312/14
Acquisti esercizio 2@l
Ammortamento esercizio 261

Valorenetto al 31/12/2015
ALTRI BENI ED AUTOMEZZI

Costo storico al 31/12/204

Fondo ammortamento al 31/12/261
Acquisti esercizio 2@l
Ammortamento esercizio 261

Valorenetto al 31/12/2015
MACCHINE[ 9¢ ¢whbL/ 19 5Q! CCL/ Lh

Costo storico al 31/12/204

Fondo ammortamento é81/12/2014
Acquisti esercizio 2@l
Ammortamento esercizio 261
Valorenetto al 31/12/2015

TOTALE ALTRI BENI

Bilancio 201 5

€ 762.668
e 502.05%
€0

€ 550569

€ 205.045

€ 0)¢
€0

€ 205.045

Il & IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

1) Partecipazioni

La Fondazione partecipa al capitale sociale della Soc. Coop. Equal Time per

unimportodie H ®Ppnn P

3) Crediti
Lasommadi ysipiferisce a

4) Titoli

Buoni Fruttiferi Postali Ordinari a 2
anni- scadenza 2032
Buoni Fruttiferi Postali Ordina
scadenza 20202021

Obbligazioni Banca Prossimag
scadenza 2018
Buoni Fruttiferi Postal
Dematerializzati

TOTALE TITOLI

depositi cauzionali su utenze.

31/12/2014 31/12/2015
€ 1®726 €

€ 280.000
€ 40.000

€

€ 530.726 € T Cb M

)
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Nel corso del 2015 sono stati effettuati investimenti in Buoni Fruttiferi
PostaliDematerializzatper un valore de  H ¢ nNehcorsoddel015 sono
stati, inoltre, iscritti gli interessi maturati sui Buoni Fruttiferi Pos@dinaria
20 anni¢ scadenza 2032%per un importo complessivo i~ M H, fqompce®
ySttl @20S 4t NPOGSYGA FAYFYTAFNR S LI G

C) ATTIVO CIRCOLANTE

II-CREDI TI (esigi bi i entro | Oeserci

1) Verso Clienti

La vocepariae n n v B81p84nel 2014)include prevalentemente
crediti verso Enti Pubblici, per conto dei quali sono state effettuate le
prestazioni sociganitarie, secondo le convenzioni stipulate con i medesimi
Enti, come appresso evidenziati:

ENTE IMPORTO
ASL BARI (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 30.569
ASL BARI (ADO e Hospice) € 226.634
ASL FOGGIA (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 30.047
ASL BRINDISI (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 7.686
ASL BAT (Casa Alloggio per malati di AIDS) € yd
ASL LEC@Easa Alloggio per malati di AIDS) € pd
COMUNE DI BITONTO € 70.417
COMUNE BARI € 14.640
RESIDENTI CASA ALLOGGIO (Quota parte) € 4.676
COMUNE DI GRUMO APPULA € H
AFFITTO APPARTAMENTO PIAZZA 26 MAGGIO e od

2) Crediti Tributari
Lavocede npT O06€ MARTWNAFYSNAALOSBn O QF O02y (2 |

5) Crediti diversi verso altri
La vocee iscrittaper un importo totale de 7.014 nella voce sono ricompresi, olted
credito vs Inail pee 1.90F ONB RA (1 A4.650A OSNE A LISNJ €
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1) Depositi Bancari e Postali

2015 2014
- Unicredit € T €E pT
- Banca Prossim@ruppo Intesa San Paolo) € dnd €E MDPMJ
- Banca Prossim@/c Un Tetto per Tutti) € @ €E hop
- C/C Postale € np € CYy
TOTALE € 956.932 € M ®Po (

| saldi di deposito bancari e postali comprendono anche gli interessi e le spese maturate al
31/12/15. 1l saldo delle disponibilita liquide presenta un decremento per effetto della
RAY LI YAOL RSt I 3SadA2yS S LISN f ©PR6DpaxA & G 2
precedentemente commentato

2) Cassa

[ QA Y L2 NBGD si Riferisce alla liquidita presente al 31/1%1in
banconote e monete contanti.

La voce ratei e risconti attiyper un totale die 4.7000 @.700anchenel
2014), si riferisceallaquota di competenza del 28degli interessi attivi relativi
aBuoniPostaDKS &k NIyy2 fAljdZARFGA yStfQSaSN

e
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PASSIVO

Il patrimonio netto della Fondazione & pari, al 31 dicembre5301 | R ¢
6.195.6160 6.487.521 nel 20M) e registracomplessivamenteyna variazione
AY RAYAY 891L902 yaSiduHdne, eome meglio specificato in seguito, &
R2@dzil aAl FfftQSTFSGdz2 ySdaaz2 RSttt @I
F£ NRadzZ GF G2 3ISaidAz2ylaDHl dEmotid gt siRSE
compone del Fondo di dotazione, del Patrimonio Vincolato e del Patrimonio
Libero (risultati gestionali realizzati nel corso della vita della Fondazione). La
movimentazione nel corso degli ultiBiesercizi € la seguente:

Risultato

ssaonTazys oLyl AYUERG nn e f0 Toepemene
precedenti

Saldo al 31 dicembre 2013 258 5.495 1.091 -70 6.774
Destinazione risultato 2013 -70 70 0
Utilizzi fondi vincolati -264 -264
Contrlb.l:I‘tO E’rog. yln"colato Un tett 152 152
per tutti" e "Hospice

Risultato d'esercizio 2014 -174 -174
Saldo al 31 dicembre 2014 258 5.383 1.020 -174 6.488
Destinazione risultato 2014 -174 174 0
Utilizzi fondi vincolati -232 -232
Risultato d'esercizio 2015 -60 -60
Saldo al 31 dicembre 2015 258 5.151 846 -60 6.196

Il Patrimonio originario della Fondazione e costituito dal Capitale di
dotazione pari&d Hp YWSBNEY G2 RIFffQ9yiS 900f SaAAI 2

4

FffQlFdG2 RStfl /2aidAlddzd A2yS Af MyKMMKM™

e
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3) Fondi vincolati destinati da terzi

La voce fa riferimento a tutti i fondi/contributi ottenuti dalla Fondazione

per la realizzazione degli immobili sede delle attivita istituzionali, al netto delle
quote di ammortamento deglstessi contributi contabilizzate nel rendiconto
gestionale in correlazione alle quote di ammortamento dei beni oggetto di
agevolazione. Di seguito il dettaglio:

CONTRIBUTI MIN. CASA ALL.

CONTRIBUTO REG. MENSA

CONTRIBUTI VARI
PRO HOSPICE PRIVATI ED ENTI

CONTRIBUTO AULA POLIFUNZ.
CONTRIBUTO BASILICA

SANTI MEDICI - SERVIZI

CONTRIBUTO IN NATURA
(APPARTAMENTO)

CONTRIBUTO PROGETTO VOD/
(Sala Multimediale)

CONTRIBUTO REG.
UN TETTO PER TUTTI

CONTRIBUTO PRIVATO
UN TETTO PER TUTTI

IMMOBIL.
IMMATERIALI

IMMOBIL.
IMMATERIALI

1998 291 = 67 = 14 53 55

1999 257 149 = 9 140 196

2007-2008 5.927 4.632 176 4.456 5.400 FABBRICATI

IMMOBIL.
IMMATERIALI

IMMOBIL.
IMMATERIALI

2002 7 = 52 = 3 49 43

2003-2004

2003 32 = 32 = = 32 32 FABBRICATI

ALTRI BENI

MATERIALI

IMMOBIL.
IMMATERIALI

2009-2010 30

2012 210 209 = 12 198 267

2012-2013 176 176 = 11 165 227 IMMOBIL.

IMMATERIALI

21

Il Contributo Ministeriale Casa Alloggio si riferisce al finanziamento a fondo
perduto ricevuto dal Ministero della Salute nel 1997, perelizzazionalella

I I alt lft233A2 alfldA RA |l AR& adz tf QA
RIf f Q! NOA BfozcafladFandaRidne.. I NRA

Il Contributo Regionale Mensa si riferisce al finanziamento a fondo perduto

NA OS@dziz ySt wmddpdpE LISNI fF  NR &G NHzd G dzN.
Ay |/ 2Y2RI 02 RQdza 2 -BRontd &ll@ FONdaZioReA defdisati A R
alla nuova mensa.

| Contributi vari pro Hospice da Privati ed Enti si riferiscono a finanziamenti a
fondo perduto ricevuti nel 2007/2008 dal Comune di Bitonto tramite i Fondi
Urban Il Italia, dalla Regione Puglia tramite i fondi previsti dalla Leggé 89/9

RFE  LINAR @I GA LISNI £ -NGehtrd AilCure PalligtiyeSsul R S f
terreno concesso dalla Parrocchia Santi Medici alla Fondazione tramite diritto

di superficie.

II Contributo in natura (Appartamento) si riferisce al valore catastale
R S f gaamédto sito in Bitonto alla Piazza 26 Maggio 1734 ricevuto in
eredita dalla Signora Natilla/Rinaldi su cui insiste un vincolo che vieta la
GSYRAGI R Snahof Hocazdrmdelo Stasso
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o Il Contributo Progetto Vodafone (Sala Multimediale) sferisce al
finanziamento a fondo perduto ricevuto dalla Fondazione Vodafone nel 2009,
LISNJ £ QF Oljdziad2 S €1 NBFITATTIFIA2YyS R

personal Computer e da un Computer docente, nonché alla realizzazione
RSt f QA Y LIirle grésgo laRdla Polifufizionale.

o I/ 2y iNROGdzi2 wS3IA2YyIFES 'y ¢SGi2 LISNJ

F2yR2 LISNRdzi2 RSEAOSNI G2 REFEEfEF wS3aA2
POR FESR PUGLIA 2007/20B85SE IIl LINEA 3.2AZIONE 3.1.1,ep la
NEFEfATTFETA2yS RA dzy [/ SyiNR RA tNBYQl

O2y 08442 Ay /2Y2RI(2 -RioumadaFébazion®! NDA F

o Lt /2y{iNRAROGdzG2 tNRAROGIFIGA a!y ¢SGdG2 LISNI
perduto ricevuti @& privati per la realizzazione del Centro di Pronta
I 0023t ASY ¢CSYLR2NIYSEFEYI RA OdzA | f Lz
|.

Syl
AY [ 2Y2RI (2 RQdza 2 -Bifohtd aflaFondd2ianB.A 2 OS & A RA

bSttl ¢RMPOSBF¥YSYi(i2 RA FAYS NI LILRNIG2
f QAYLIR2 NI 2 OFfO2fl G2 | y2NXI RStf QI NIo®

9aa2 NIYLIWNBaSyidl tQSFTFFSGdAd2 RSoAl
conformita di legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di
remunerazione avente carattere continuativo. Il fondo corrisponde al totale delle
singole indennitd matura& a favore dei dipendenti alla data di chiusura del
oAflFYyOA2: |t ySGid2 RSItTA 002y diA SNR3IL
del TFR a carico dei dipendenti ed & pari a quanto si sarebbe dovuto
O2NNR ALIRZYRSNB | A RA LaSofiddelyrapportoydSlavor®Qin LI2 (

tale data.
Valore di chiusura al 31/12/2@1 €721.82
Incremento esercizio 2L
dipendenti Fondazione SR
Incremento esercizio 2@GL € 87153

dipendenti Hospice
Decremento esercizio 261 € 29.728

Valore dichiusura al 31/12/205% € 814.315

0«
w»
Q
(0p))

Il decremento si riferiscalle anticipazioni concesse ai dipendgfitS t O2 N&A 2 .
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D) DEBITI

1) Debiti v/iBanche

[ I @2 OS >1.395BMAES519R38w| 2014), si riferisce interamente al debitesiduo
LISNJ |jdz2 (| OFLIAGEFES RSt Y dzii dz2 -Bahdal2dii Rdria NRA 2
Riportiamo di seguito le principali condizioni del suddetto mutuo:

Istituto di credito UniCredit S.p.a.

Importo originario € HOMTH®PAAN

Tasso Fisso: 4,55%

Anno diriferimento Civile (365 gg.)

Durata 15 anni

Inizio contratto 01/05/2009

Fine contratto 30/04/2024

Importo Rate € MCc®PCcTM

Quota entro i 12 mesi € 139.916

Quota oltre i 12 mesi ed entro i cinque anni | € 803.343

Quota oltre i cinque anni € 442.075

Interessi Passivi anno 261 € 66.3516 @2.370nel 204)

Garanzie I[poteca di primo grado iscritti
sul'immobile denominato "Hospice" siti
in Bitonto alla via Filieri per la somn
O2YLX SaaArAgdl RA € n

4) Fornitori

Nei debiti verso fornitori viene rilevato, oltre ai debiti per fatture regolarmente ricevute,

' yOKS Af @Ift2NB5 RSEtfS FlFdddzaNE Rl NAOSGSNES
ordini consegnati entro il 31 dicembre. Queste ultime si riferisconteramente ad

OO yd2ylYSYGA 2LISNIGA yStftQSaASNOAT A2 S od
corso del016.

2015 2014
FORNITORI PER FATTURE RICEVUTE

79.514 € yno
FORNITORI C/[FATTURE DA RICEVERE

50.601 € NHOD

TOTALE 130.115 € 123.399

e
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5) Debiti tributari

[ @20S RS0 A ASSIDNAER. 6T heNZR YY), silriflerde a deRiti per ritenute
fiscali e altri debiti minori. | debiti sono stati in buona parte pagati nei primi mesi dél 201
seguito ildettaglio:

2015 2014
[E)IFIQDAEFFJSE%%T. FISCALIREDDITOLAVOF ¢ v ¢ ¢ ppd
RS AToia "I e <
IMPOSTE SU TFR ACCONTO € 0o €
ERARIO C/IVA € 1.488 €
TOTALE € 55.327 € pHd

6) Debiti verso istituti previdenziali
La composizione dei debiti verso istituti di previdenza é di seguito dettagliata:

2015 2014
INPS C/FONDAZIONE e wmnd € o
INPS C/HOSPICE T € Hpd
TOTALE e opd € opd

Tali debiti risultano versati successivamente al 31.152®1 termini di legge.

7) Altri debiti

La voce, pari ad 320.%58 6 293.292nel 204), comprende:

1 debito v/personale pere 138.313 (124.427 nel 2014) relativo alle
retribuzioni di dicembre pagate nei primi giorni del ZD%® al rateo
guattordicesima previsto dal contratto UNEBA

1 debito v/ipersonale per ferie maturate e non ancora usufruiter ge
182.628
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CONTI D'ORDINE

L O2y A RQ2ZMNRNYEYIil yeavORBYQH SaAi Tl YS)
sono invariati rispetto al 31.12.2@1Fanno riferimento a fidejussioni prestate a
favore della Regione Pugka due progettifinanziatiin corso.In dettaglio sono
cosi analizzabili:

IMPORTO DATA SOCIETA ASS FINALITA POLIZZA
€ mn p 31/01/2011 Societa Progetto Kairos: Polizza fideiussol
. . FAYFEATT G FEfQ2
Cattolica di

) i ySttQryoaidz2 RSEES
Assicurazione dalla misura 3.2 del P.O. FESR Pu
HAnnTkHAamo ! aas LL
Servizi per la qualita della Vita
fQFGONY GGAGAGE GS|

€ mMwmc 01/12/2011 Societa Progetto Un Tetto per tutti: Polizz
Cattolica di fideiussoria a garanzia delle

) ] agevolazioni finanziarie previste dal
Assicurazione misura 3.2 del P.O. FESR Pu
HantTkHuAamo ! aas LL
Servizi per la qualita della Vita

fQFGONF GGADAGE i
realizzazione di  un  programm
RQAY @SaiAYSy (aApropNad
unita locale di Bitonto.

e
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ONERI
1.1 Acquisti
bSttl @20S 152.6D50AB%% 1Anel BOM) rientrano i beni e |
LINPR2GGA LISN) fQFGGAGAGE GALRKOI RSt f I
alimentari che a beni di consumo.
1.2 Servizi

Nella voce serviz 767.414 6 €75.188 nel 2014)sono indicati i costi per le
utenze energetiche (energia elettrica, gas, acqua), i servizi resi in outsourcing
presso Hospice, spese di vigilanaasicurazione, manutenzione, gas medicali,
nonché le consulenze professionali (psicologi, fisioterapisti, medici) e
amministrative (Consulenza fiscale e del Lavoro). Di seguito si riporta il dettaglio
delle voci piul significative raffrontate con quelledle S & SNOAT A2 LINBOS

Descrizione 2015 2014

UTENZE ENERGETICHE 165.358 198.273
SPESE PULIZIA HOSPICE 106.593 100.759
SPESE DI VIGILANZA HOSPICE 77.651 84.534
COSTO PASTI HOSPICE 72.983 64.081
MANUTENZIONE VARIE 70.860 69.100
GAS MEDICALI 64.529 49.108
CONSULENZA PSICOLOGO HOSPICE 39.843 37.741
PRESTAZIONE DI SERVIZI 34.132 39.978
ASSICURAZIONI VARIE 18.356  21.268
COMPENSI PROFESSIONALI PER L'AMMINISTRAZI 33.150 29.764
TELEFONICHE 7.405 11.121
UTENZA ACQUEDOTTO HOSPICE 12.956 14.669
CARBURANTE 10.385 12.199
VIAGGI E TRASFERTE 14.966 13.504
SMALTIMENTO RIFIUTI SANITARI 11.017 11.034
CORSI DI FORMAZIONE 12.523 7.870

La vocecosti per servizi € composta anche da oneri derivanti da attivita
I O0OSaa2NAS LISNI e podndpn 6e mMdPpom YySt Hn

e
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1.4 Costo del personale

Il costocomplessivo del personale & pari a®.144.1640 €.124.459 nel i
20140 @ bSt aS3dSydS LINRPaLlSGiz2 ara SOARSyI
divise per le due linee di intervento della Fondazione (Linea Socio Assistenziale e

27

Linea Sanitariddospice:

2015 2014

Salari e stipendi Dipendenti Servi € nnan € 431.590
Socio Assistenziali e Amministrativi
hLISNI G§2NR G Q! LILI®
Oneri sociali Dipendenti Servizi Soc € MH H € 122.021
Assistenziali e Amministrativi +AVS
Quota TFR Dipendenti Servizi Socio € on € 34.508
Assistenziali+Amministrativi+Prog. AV
Premio INAIL Fondazione € nd € 4.850
Oneri Sicurezza € 3.503 € n
Totale Costi Personale Serv
Socio Assistenziali e Ammir
~ . Z 2 1 4
AGNI GAOA b hugs ¢ 1O € P3P
A0 dzRAF yR2E
Salari e stipendi Dipendenti Hospice € MDM J RCD 4
Oneri sociali Dipendenti Hospice € OHTS € 323.909
Quota TFR Dipendenkospice € YT € 86.078
Premio INAIlHospice € T €7.274
Oneri diversi relativi al Personale € 8.0 € 707
Totale Costi personale Hospice €  BGF§0 5k0dY 23
Rettifiche di costi € € (9.660)

Totale Costi del Personale 2.144.164 184459

Attivita Istituzionale
TOTALE PERSONALE 2.144.164 184059

Dl
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COSTO DEL PERSONALEER MACRO AREA

B Personale Hospice ~ M Personale Fondazione

1.5 Ammortamenti

Gli ammortamenti pari a € 373.991 6 €352.515 nel 204), sono stati
evidenziati nelle schede riepilogative delle immobilizzazioni Immateriali e

Materiali.

1.7 Oneri diversi di gestione

La voce Oneri diversi di gestione ammontadte8800 €0.040nel 204)
fa riferimento a costi non riconducibili alle spegenerali per servizi (stampe e
inserzioni, adesioni e contributi altri enti, spese condominiali)

1.8 Oneri Tributari

La voce oneri tributari ammontante 5.538 0 €8.348 nel 20M) fa
riferimento a imposte e tasse evidenziate nel seguente schema:

2015 2014
IMPOSTE COMUNALI (TARSU E IMU) € 3.692 € wmd
RETTIFICHE PER IMPOSTE ANTICIPAT € T €
TASSE AUTOMOBILISTICHE € € wmd
TASSE E IMPOSTE SU INT. ATT. E DIVE €132 € pd
IMPOSTA IRE €1.011 €
TOTALE €5538 €8.348

)
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Anche nel 203, e precisamente iRO dicembre, si e tenuto il consueto
Pranzo di solidarieta per la raccolta fondi e per la sensibilizzazione sul 5 per mille.
5A aS3daAad2 arA SOARSYyITAlLy2 A RFEGA SO2y?2

2015 2014
Raccolta fondi Pranzo Solidarieta 11.945 11.470
CostiManifestazione Pranzo Solidarie! 6.500 6.500

La macro voce Oneri finanziari e patrimoniali fa riferimento agli interessi
passivi sul mutuo ipotecario e su rapporti bancari pare &6.3976 @2.370nel
2014) ed agli oneri straordinari pere 9.856 di cui € 9.262 relativi a
sopravvenienze passilef £ QF RS3dzF YSy G2 RS3IEA | YY2NI
RSt LINBOSRSyidS SaSNOAT A2 adAftA It 4aGNR 2
LISNJ ¢dzi G A€ @

e
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PROVENT |

1.1 Da Contributi su progetti con fondi vincolati

La voce pari @ 224.8860 265.197 nel 20M1) fa riferimento #la quota di
competenza diutti i contributi, ricompresi frai fondi vincolatj ottenuti dalla

Fondazione per la realizzazione degli immobili sede delle attivita istituzionali. Gl

stessi sono stati evidenziati nella voce del Patrimonio Vincelgtndi vincolati

destinati da terzi.

1.2 Da Contributi con Enti pubblici

La voce faiferimento ai proventi da contratti ed accordi di convenzione
con enti Pubblici ed ammontano al 31 dicembre 20d4d € 2.877.201 0 €

2.784.256nel 204) secondo il seguente schema:

ATTIVITA SVOLTA IMPORTO
(PROVENTI) 5 2015 2014

Rette Casa Alloggiowl 33A 2 RA {z e pilc e pmd
drAIDS - 5 .

wSuauS /Fal RA !'0023f7 € wmMHC € HT
Doposcuola (Comune Bitonto) €E o €E op
Pronto Intervento Sociale (Mensa) € p € pd
| 2y GNROGdzGA G { SNIBAT A 2 0 € od
Totale Attivita Servizi Socidssistenziali € C7B™H € pdn
Assistenza Domiciliare Oncologica € MHDN € wmnd
553Syi1 S 124LIAOS a! dzNFe nHdny € HDY
Totale Attivita Servizi Sanitari Hospice 2204445 € H DM

TOTALE RICAVI

Attivita Istituzionale € H/RH1

€ HOT)

e
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Ricavi provenienti dall'attivita Istituzionale
per Macro Aree

1.4 Da non soci

La voce fa riferimento alle erogazioni liberali ricevute da privati nonché a

j dzZSA 06SYyA NROS@dziA | GAG2t 2 3ANIF GdzA G2
GCEHNLI &2t ARFE S¢ Scortrbu kidevutNaititblo di Eberakitd & G | 3 €
il seguente:

2015 2014

Contributi da privati € HT
Contributi in natura €

Totale complessivo € HTPp € 3wp7

1.5 Altri ricavi e proventi

La voce fa riferimento al contributo derivante dal5peh f € S RSf f QL N
2015 e stato comunicato ed incassato quardevolutodai contribuenti nel 202
sui redditi2012. Ad oggi non vi € alcuna comunicazione relativamente agli anni
2014 e 205 cui contributi saranno, quindi, riflessi nel momento in cui noti

lyy2 RQAYOlaazkl
%, 2015/2013 2014/2012
Contributo 5permille € ¢p € wMnc

2. Proventi da raccolta fondi

31 Nota Integrativa



32

Bilancio 201 5

La voce, pari ad 11.9456 €11.470nel 20H), siriferisce al pranzo di
solidarieta per la raccolta fondi e per la sensibilizzazione sul 5 perawitie gia
evidenziato nella sezione degli oneri

La vocepari ae T ®aZpl88nel 2014)si riferisceinteramente al fitto
attivoperif 20 f A I RAGAGA | . F NI FffQAYUGSNYy?2

La macro voce Proventi finanziari e patrimoniali fa riferimento agli interessi
attivi su titoli e su rapporti bancarpari ae 12.82406 €9.714nel 204), e ai
proventi straordinari, pari @ M ma&P87©BH3nel 20M), questi ultimi costituiti
principalmente @lle sopravvenienze attive pere 7.053  derivante
RIff QF RS Befla qgMoaydipravento 2014, relativa al Progetto "Un tetto
per tutti", in linea con la variazione degli ammortamenti correlabme gia
AYRAOFG2 yStftl aSiA2yS RS3ItA ahySNR TFA
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INFORMAZIONI AGGIUNTIVE
Risultano assunti al 31/12/28Inumero 68 (sessantastte) dipendenti

(66 nel 201), di cui @l a tempo indeterminato4 a tempo determinato, 22
uomini e 46 donne (circa il 70%), secondo il seguente schema:

Dipendenti Fondazione CONTRATTO UNEBA

Descrizione Livello Numero dipendenti
Operatore SociAssistenziale 6S 9 a tempo pieno di cui
1a part tlme(3 uomini e 6 donne)
Impiegati di concetto 3 5 (4uomini e 1 donnaydi CUI 1a part

time e a tempo determinato
1 a part timedonna)

w
n

Infermiera Professionale

nservienti 3 di cui 1 part tim&z donne et uomini)
EducatriceProfessionale 6s 1 a part timedonna)

Addetta cucina 6 1 (donre)
Operatore meccanico manutentore 4s 1 (uomo)

~

Addetto logistica e gestione magazzino 6S L(uomo)
t NE3ISGd2 [ QF LIISGA G2 5 3 a tempoindeterminato part
time (3donne)

TOtale 25 (10uomini e B donne)

Nel 205 in questo settore non e stato registrafanfortunio sul lavoro.

Dipendenti Hospice CONTRATTO CASE DI CURE PRIVATE
Descrizione Livello Numero dipendenti
Direttore Amministrativo E2 1 (Donna)
Direttore medico E2 1 (Uomo)
Medico ZVSTAWR 5di cui 1 atempo determinato

(4 donne e 1 uomo)

Caposala DS 1 (donna)
Infermiere D

(11 donnee 2 uomin)

Operatore O.S.S. B2 17di cui2 a tempo determinato

(6 uomini e 11 donne)

Centraliniste B 2 (donne)
Addette Amministrazione B 3 di cui 2 PTz uomo e 2 donne)
Totale

13 di cui 1 a tempo determinatg

43 (11 uomini e 2 donne)
Nel 205 in questo settorenon sono stat registrati infortuni sul lavoro.

Nel 205 non si sono registrati contenziosi con i lavoratori per nessuna
tipologia di contratto.

2
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CONTRATTI E APPALTI

34

Al 31/12/205 sono in esserdre contratti di outd 2 dzZNOA y 3 LINB 4 &
G! dzNBf A2 al NBylé¢ O2y S aS3dzSydAr &a20AS

T

T

T

2

Gruppo Intinirelativo ai servizi di pulizie sorveglianza non armata

nelle ore notturne e nei giorni festivi

/| 22 LISNI GA DI { 2 OA | teldtivo daj Iserviav 20& | 0
manutenzione aree a verde, portierato e lavanderia;

Pronto Chef 999 relativo al servizio di catgrper i pazienti;

Al 31/12/2015 non € in essere alcun contratto di leasing.

Nel 205 le prestazioni di servizisvolte dalla Fondazionper le diverse
FGGAQGAGE a2y2 adrdS SasS3dzaaidS Ay ol as |

T

Perledegenze @a a2 f Ql 23 LIAOS | dzZNBf A2 al
Contratto sottoscritto con la ASL Bari in ddi/12/2014 n. prot.

2305231.

t SNJ £t QlaaradaSyll 52YAOATAINSE hy
Convenzione Rep. N. 76 del 30/12/2011 sottoscritta con |aB&gL

I aS3dzA 2 RA NB3I2fF NS5 DI Naizik QI LIL.
ADQ in corso di aggiornamentoil 23 aprile 2015 ci é giunta
comunicazione della proroga della suddetta convenzione a tutto il

31 Agosto 2015 con Deliberazione del Direttore GenelRalet f Q! { [
Bari n. 525 dell4 aprile 2015. Siamo in attesa della pubblicazione

del nuovo Bando per il Servizio di Assistenza Domiciliare. Nelle
more i Distretti continuano ad autorizzaraella Fondazionele
prestazioni in AD@ei pazienti.

Per le rette giornfk A SNBX LINB&aaz2 €I /Fal ! ff2
NAFSNAYSy(d2 |f tNRG202tt2 RQLYGS
09/06/2000 che é stato rivisto e nuovamente sottoscritto dalle parti
recepito con Delibera del Direttore Generale n. 1972 del
16/11/2012. Lo stesso €& scaduto a novembre 2015 ed e stato
aperto il procedimento per il rinnovo della convenzione che é stata
firmata dalle parti ma non ancora pubblicata.

vdzZl ydz2 ftS 0023t ASyTl S LINBaaz f
singoli impegni degknti Locali che inviano i loro assistiti.

Per il Centro di Accogliensin tetto perii dzisiifarferimento alla
Convenzione sottoscritta con il Comune di Bitonto in data 13
novembre 2014
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Di seguito vengono analizzati alcuni indicatori di risultatelti tra quelli ritenuti
LIAG AAIYATFAOFGAGBA AYy NBEITA2YyS L
indicatori economici, patrimoniali e di liquidita.

Composizione Attivo
Ratei e risconti

0% Crediti Disponibilita
(o \ 4% ||qu ide

11%

N Composizione Passivo
Debiti a lungo

termine
14%

Debiti a breve
termine
3%

Trattamento
Fine Rapporto
9%

.
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Indici Patrimoniali

Gli indici Patrimoniali permettono di comprendere in ahésura le attivita
immobilizzate, che rappresentano il principale impiego a medio e lungo termine,
e coperto con capitale di proprieta, ovvero con la fonte di finanziamento
RAZNE @2t S OKS & RSadGAyrdG2 | NBaGlINBE AyQ

a) Margine di Struttura Primario Misura in valore assoluto la capacita
RStfQITASYRIF RA FAYFYTAFNB €S FOGAC(
Permette di valutare se il patrimonio netto sia sufficiente o meno a
coprire le attivita immobilizzate.

MezziPropri- Attivo Immobilizzato
€ 6.195.616-€¢ 565B28=-¢ 3@9F12

b) Margine di Struttura Secondariomisura in valore assoluto la capacita
RStfQFT ASYRI RA FTAYFIYITAINB S [GGADQ
i debiti a medio e lungo termine. Permette di valutare se le fonti durevoli
siano sufficienti a finanziare le attivita immobilizzate.

Mezzi Propri + Passivo Consolidafttivo Immobilizzato
€ 105116 € 24@8.418-¢ 565I828--124.294

Indici di Solvibilita Finanziaria

Gli indici di solvibilita evidenziano dapacitadella Fondazione di far fronte
regolarmente, nel breve periodagli impegni assunti.

Margine di Disponibilita
Attivita Correntic Passivita Correnti
€ 1.366.808¢ 681.48%Fb 685.321

Margine di Tesoreria
Liquidita Correntg Passivita Correnti
€ 956.941¢ 681.487=+275454

Entrambi gli indici di Solvibilitinanziaria sono positivi ipotizzando tutti i debiti scadenti a
bree i SNY¥AYS S A (GAld2tA O2y aOlFRSyITl ySttQS:
bilancio.
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Si riporta di seguito la Posizione Finanziaria Netta ed il Rendiconto Finanziaraicr8bre

2015 raffrontat con quelial 31 dicembre 2014:

Dati in Euro/000

Depositi bancari

Denaro e altri valori in cassa
Disponibilita liquide

Titoli non immobilizzati

Debiti verso banche a breve termine
Debiti finanziari a breve termine

Posizione finanziaria netta a breve termine
Immobilizzazioni finanziarie (titoli a m/l termine)
Debiti verso banche a medio/lungo termine

Debiti verso altri finanziatori a medio/lungo termine
Debiti finanziari a medio/lungo termine

Posizione finanziaria netta a medio e lungo termine

Posizione finanziaria netta complessiva

2015
957
0
957
0

(140)
(140)

817
795
(1.245)

(1.245)

(450)

367

2014 Variazione
1.333 (376
2 (2)
1.335 (378
0 0
(134) (6)
(134) (6)
1.201 (384
531 24
(1.385) 140
0

(1.385) 140
(854) 404
346 20

37
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RENDICONTO FINANZIARIO - FLUSSI DI LIQUIDITA'
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(Importi in migliaia di Euro) 31/12/2015 31/12/2014
A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)
Utile (perdita) dell'esercizio (60) 174
Imposte sul reddito 1 -
Interessi passivi/(interessi attivi) 54 53
(Plusvalenze) /minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita - (33)
1. Utile (perdita) dell'esercizio prima delle imposte sul reddito, interessi, dividendi e ®) (154
plus/minusvalenze da cessione
Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale circolante|netto
Accantonamento fondo TFR 122 121
Ammortamenti delle immobilizzazioni 374 352
Svalutazioni per perdite durevoli - -
Utilizzo fondi vincolati (232 (265
Totale rettifiche elementi non monetayi 264 208}
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 258 54
Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) dei crediti verso clienti (21) 31
Decrementi/(incremento) Ratei e risconti attivi - 2
Incremento/(decremento) Debiti verso fornitori 7 11
Altre variazioni del capitale circolante netto 41 (36)
Totale variazioni capitale circolante netfo 27 8
3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn 285 62
Altre rettifiche
Interessi incassati/(Interessi pagati) (57) (56)
(Imposte sul reddito pagate) [€D)]
(Utiizzo TFR) (27) (25)
(Utilizzo fondi)
Totale altre rettifiche (85), (81),
Flusso finanziario della gestione reddituale (Al) 200 (19),
B. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di inve stimento
Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) (138 (73)
Prezzo di realizzo disinvestimenti di immobilizzazioni
Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti) (53) 45|
Prezzo di realizzo disinvestimenti di immobilizzazioni
Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti) (260 (140
Prezzo di realizzo disinvestimenti di immobilizzazioni - 292
Attivita finanziarie non immobilizzate
(Investimenti)
Prezzo direalizzo disinvestimenti - 70
Flusso finanziario dell'attivita di investimento ( B ) (451 194
C. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento (decremento) debiti a breve verso banche 6
Accensione finanziamenti
Rimborso finanziamenti/giroconti quote mutui entro 12 m (134 (128
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
Incasso contributi vincolati - 153
Flusso finanziario dell'attivita di finanziamento ( C ) (127 25
Incremento/(Decremento) delle disponibilita liquide (A+B+C) (378 200
Disponibilita liquide al 1° gennaio 2015 1.335 1.135
Disponibilita liquide al 31 dicembre 2015 957, 1.335

38 g -
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3. Relazione di Missione

Ovvero la “quotidianita”
delle speranze possibili

L)
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3.1ALCUNI FOTOGRAMMI DEL 2015

X omiore et o D Bt N

- -~
gsgmmm..«w
B A

6 gennaio
Festa dei popoli
Incontro di festa e condivisione con immigrati.

-~

flRaD(WS (56 W“‘(OPGD Seevus Sezvocum Dei

28 febbraio
Nomina di don Ciccio Savino

2 maggio

Ordinazione episcopale

Il ParroceRettore della Basilicdei Santi Medici,
don Ciccio Savino, viene consacrato Vescovo.
27 maggio

290
i
TR,

. FRANCESCO CACUCCI
PER GRAZIA DX IO & DELLA SANTA SEDE ARSTOLICA
ARCIVBSCING 01 S415SETONTO
PRINATE D1 PGLA
'DELEGATO FONTIFICK) DELLA BISILICA DX AN NICOLA

P WISDAS N . Nomina ParroceRettore e Presidente

Reverendo Sacerdote
Don VITO PICCINONNA

mmmhh?mm“mohsmhmwlddﬂw Fondazione

Essendosi
.ﬂldlplﬂzpluq\lkdel?-mum- Francesco Savino e la sua destinazione alla Diocesi
di Cassano allo Jonio, nomina di un nuovo Pastore. . . oy
e Jal o P e e Sk e Viene nominato Brroco-Rettore della Basilica
diverse parti della Diocesi ¢ anche da fuori Diocesi. Inoltre, le diverse attivith socio-sanitarie

R A dei Santi Medici e Presidente della Fondazione

spiccata
competenza pastorale, oltre che sensibiliti caritativa, tali da renderti idoneo e disponibile a
svolgere, continuando a dirigere la Caritas diocesana, anche I'ufficio di Parroco-Rettore di

et prcolr e . il sacerdote don Vito Piccinonna.

Pertanto, visti i cann. 521-524 & 1230-1234 C.I.C,, con il presente Decreto ti nomino
PARROCO

della Parrocchia
“§S. MEDICI COSMA E DAMIANO™
Per nove anni, con tutti i diritti ¢ i doveri connessi, e contestualmente
RETTORE
dell’omonimo Santuario
¢, in quanto tale, come da Statuto della Fondazione,
PRESIDENTE
della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma ¢ Damiano - Bitonto — Onlus”.

Sard tua cura prendere possesso canonico quanto prima del nuovo ufficio di Parroco-
Rme.nemdnlamndlhﬂwmdddm

Annunzia con diligenza la parola di Dio, cura la vita liturgica soprattutto con la
eﬂebnﬁoﬂe "Eucaristia ¢ della Penitenza, coltiva la pieti popolare ¢ le tante forme di

m*mumwunmwumﬁm
memmummmummmmm"amnm
i fedeli la Benedizione del Signore.

Bari, 27 maggio 2015

2 oo

- . Cacucci
11 Cancellie ivescovile Arciy di Bari-Bitonto
M Bux
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6-24 luglio

Oratorio estivo

Dal 6 al 24 luglio presso i campi del Centro Sportivo si e
GSydzi2z fQ2NI 02NA2 SadAgd2 2NEI Yy
Gt ASGNB £A@S¢ 02y Af &dzLJLi2 NI 2

% Rinnovare 'umano

per custodire

il Creato
R T s s N
LAUDATO SI
1 5 Otto b re sulla cura della casa comune
Convegno sullalettera Encicleca di Papa e s BEEEEET i

Francesco Laudato Sisulla cura della Casa
Comune.

Moderallll

dott. Enzo QUATEO - Gurmlies 141

edici 2015

XV PREMIO NAZIONALE DI MEDICl
&% PSICOLOGIA SANTI MEDICI
% Coscienza di sé, coscienza degli altr ‘\ f
\ - /8

e neuroscienze

v £
Auditorium “E. e A. Degennaro o) i
Bitonto, 23 Ottobre 2015 N
P 8

23 ottobre
Convegno eCerimonia di premiazione XV

Premio Medicina

bStfQFYoAlG2 RSt -+ tNBYA?Z2
Psicologia Santi Medici & stato organizzato un
convegno sul temd / 2 & OA ﬁyf:d)stlenzla Aegla
F£adNR S y&dzNR vistdAcBryel rBlatori
illustri esperti del panorama medico e psicologico e

la premiazione dei vincitori del bando.

osi flviallQ

TOnzE Nl ~ ‘IIJHHAH = ‘ﬂlﬁ - ‘lulll(ll i |Ill TRt - \ AGENDA ~ | SoCIL ~
/\\ ESPERTENZE
INGESU CRIST S
9-13 Novembre 1L Nuusu ymﬁssm(g N Ev /
-

. - =) N
AlV Convegno Ecclesiale di Firersg oo

l'j S YI a L y. / Nj\ é L] 2 z A f FIRENZE - §-13 NOVEMBRE 201
f Q! NOA RA Biobté ha presentato HaNJ . “.‘"m"”
Fondazione quale esperienza significativa -

Q0% €=

Bari - Bitonto
La bellezza che salva il mondo & I'amore che condivide il
dolore

it Parrocchia

Santuario

Santi Medici di Bitonto
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\@IORNMA NAZIONALE
ATE DI SAN MARTINO

11 NOVEMBRE 2015

Contro la sofferenza inutile:
le cure palliative come risposta ai nuovi bisogni

Le Cure Palliative non sono ancora accessibili

per tutti i cittadini che ne avrebbero bisogno.

La Federazione Cure Palliative, con tutti i suoi Soci,
intende sollecitare le Istituzioni su alcune necessita:

« uniformita delle cure in tutte le regioni
« potenziamento delle cure al domicilio del paziente @
« semplificazione della burocrazia per I'avvicinamento
del paziente ai familiari in altre regioni @
« incentivazione dell'informazione
. del non profit e del e edcporg.

1 dicembre

DAZ2NYIFGF a2y RAFES [ 2064
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11 Novembre
GiornataNazionale Cure Palliative

Yt o

Fomdasons~Cpers Sont Pl Comns i Smts ot Ao “Hingi 4 Sl

Giornata Mondiale per la lotta allAIDS
| 1 Di 2015

Grazie al supporto di persone esperte e stato realizzatc

dzy' 2 & LJ2 U InRirompiding i Bdsrissiodes  Of
e stato proiettato nel centro storico di Bitonto. | Jg

X ette A ) ai N Y \,,'FN
bStf Q200 aA2ysS flashmobd U2 NI 298

«Ecco, questo sono io:
un peccatore al quale il Signoi
ha rivolto i suoi occhi

santimedici.org

42

INTERROMPIAMO
LA TRASMISSIONE!

#INTERROMPIAMOLATRASMISSIONE &

19 Dicembre

Apertura Porta Santadella Basilica per
Giubileo della Misericordia con riferimento alle
opere della Fondazione

a8 X

Giubileo della Misericordia

Basilica Pontificia Santi Medici - Bitonto
Sede Giubilare

Apertura Porta Santa - 19 dicembre 2015

«Ecco, questo sono io:
un peccatore al quale
il Signore ha rivolto

i suoi occhi»

Fronercns
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3.2Servizi e linee di intervento 201 5: La Fondazione in cifre

| Servizi e i progetti della Fondazione insistono nelle aree -s@sistenzialeulturale, socie
sanitarie.

3.2.1 Area Socksanitaria

43 Relazione di Missione
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bStf Q! N&nhitariad $oAbA dtivi servizi sanitaintegrati con ricoveri in Hospice,
Assistenza Domiciliare Oncologica e progetti rivolti a malati oncologici inguaribili che
necessitano di cure continuative globali.

{A NALERNIFYy2 RA &aS3dzAd2 A RFGA LIAG Sacleay A TA
Sanitaria:

Dati 2015 Dati 2014

2.204.445 2.194.234 |Indica le entrate da convenzione con la ASL di Bari

fQ!'5h S €S RS3ISYI S Ay |2

60.788 € T n |Indica le entrate come contributi liberali da privati pei
sostentamento dei progetti e dei servizi.

2.546.026 2.560.003 Indica le spese sostenute per la gestione del Servizio

HOSPICE CENTRO DI CURE PALLIATIVE

bStfQlyy2 wanmp fUI24LAO ldz&f)\Z\NJSYI

accolto 460 pazienti con una media di giorni di

degenza pari al9,23 | pazienti assistiti a \
domicilio invece sono stati26. k

HOSFICE AURELIO MARENA

ag9{9 DLhwbL DLhwbL 5L

59 D9 b %! Clec) w!
D9bb'! Lh y O M 831
C9. .w!Lh ynec 846
a! w¥kh QoH N 920
't wL[ 9 oMM 900
a! DDLh do H 930
DL} Dbh dhnm 900
[ 1 D[ Lh dn n 930
' Dh{ ¢h bmT 917
{9¢¢9a. w9 YVYH 882
h¢eh. w9 yTYy 878
bh+t9a. w9 TCQPp 765
5L/ 9a. w9 oy 930
¢he!l [9 Mn®dccw 10.629

TOTALE PAZIENTI ASSIZBOI:
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N° PZ ASSITITI ADO 2015

B N° PZ ASSITIT

GENNAIO MARZO MAGGIO LUGLI

O

SETTEMBREOVEMBRE

TOTALE PZ. ASSISTITI IN ADOZAHLS5:

Come si nota dal grafico & evidente che negli ultimi mesi i ricoveri in Hagpicediminuiti.

La flessione numerica dei ricoveri € riconducibile @rocedureavviatedai distetti socio
sanitari che risultano essermolto complesse eche richiedono tempi allungatper le
autorizzaziondelle accoglienzen Hospice. Si e dovuto opdi intervenire sugli stessi distretti
facendo notare chetrattandosi di pazienti terminali, la maggior parte oncologici, le
procedure di accesso in Hospice devono essere semplificate.

In assistenza domiciliare inveseeé registrato n incremento di pzienti passandoda 90
gualetetto massimqa 126assistiti

z

In sede diverifica,3f A 20 ASGGA DA LINR 3 Bdnhovsvati soitanzialbdénted f QI
raggiunti,e in particolare:

V il percorso formativo che
prevedeva corsi accreditati ECM
al fine di cosentire al
personale sanitario di
adempiere a questo obbligo é
stato  espletato  attraverso
I'accreditamento delle riunioni
d'equipe (circa due incontri al
mese) alle quali ha partecipato
tutto il personale

V continua la nostra
collaborazione con i D.S.&l
fine di costruire una rete che sia sempre piu omogenea anche con i medici di

medicina generale;
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V non abbiamo fatto
mancare la nostra

presenza _ al =D S 2
Corvegno nazionale ¢ AT ©=) £ ¢ ¢
della S.I.C.P. sicP A’ QUALITA " 4/7 Novembre 2015 =

i DELLE CURE  Sorrento (NA
tenutosi a Sorrento. orrento (NA)

La partecipazione

del nostro personale

e stata questa volta numerosa (2 medici, 1 psicologo, 2 infermieri, 1 O.S.S.

I'assistente spirituale e la responsabile dei volontari) poiché la nostra equipe ha

presentato 6 abstract che hanno ricevutamerosi plausi e suscitato l'interesse dei

convegnisti
V la Giornata Nazionale contro iblbre inutile- Festa di

San Matrtino é stata celebratsn due momenti:

a. lo spettacolo dellaRimbamband tenutosi press
I'Auditorium in memoria di una nostra gioua
paziente la cui famiglia ha contribuito
economicamente l'evento;

b. la presentazioneli dDeath Educatiohche ci vedra
collaborare con I'Universitdegli Studidi Padova,
in particolare la ricercatric€rof.ssa Ines Testqgni
per un progetto di ricercéunico in Italia) dal titolo
"l luoghi dell'attraversamentd Protagonisti
saranno i ragazzi delle quarte classi di maicu
Istituti Superiori della citta dBitonto e
della Provincia di Bari. Il progetto
durera un anno e prevede varie fasi tra
cui anche \gite guidate in Hospice.

t SNJ |j dzI y (i 2 bieghigoyrarSonayiéhdi & Q
stata realizzatal Pranzo di solidariét tenutosi il
20 dicembre. Ancora una volta le famiglie dei
malati accolti in Hospice si sono dimostrate
sensibili a questa iniziativa padipando
numerose.

Estate di San Martino

d
Festa delle Cure Palliative 2015 I

in memoria di Micaela Dammacco

LUNEDI
Sala P
Ore 9.0
Presentazione

del progetto di ricerca
MENTO"
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Prospettive e obiettivi per il 2016

Resta prioritaria la formazione del personale che ci consente di fornire un servizio di alta
qualita. Dunquesono in fase di programmazione
- l'accreditamento delle riunioni d'equipe cosi come BBL5 per consentire al personale
di acquisire i crediti previsti per legge;
- due incontri disupervisione condotti dalatt. Campione psicoterapeuta dell'dspice di
Bentivoglio rivolti a tutto il personale;
- n. 2 incontri di formazione aventi per oggeti® SLA a c¢a di formatori esterni (dalla
Regione Lombardia);
- incontro di supervisione rivolto ai volontari;
- tutte le figure aventi un ruolo di responsabilita all'interno delle diverse strutture della
Fondazione seguiranno uregzorso di formazione speab;
- percorso su temi di spiritualita guidato dal nostro Arcivescovo MorSaéucci;
- incontri del gruppo per I'elaborazione del lutto guidato dalla Dott.ssa Ornella Scaramuzzi
e rivolto alle famiglie che ne fanno richiesta.
Il progetto di Death Educatiogia iniziato nel 2015 vedra impegnato, a diverso titolo, tutto il
personale e si concludera in occasione al@liornata Nazionale contro il doloneutile 1'11
novembre 2016.

lGOAGAGE RA @22y 0FNARFG2 LINBaaz fQl 23LAO0S

AN
bR

Il gruppo dei volontari, denominatp Q! 6 6 NcheQopetaz > ‘
ySttQlFl YoOAG?2 RSEES /[ dzZNB tff Ay S
al NByl¢s | yOKS LISNI Af Hnawmp NQH@@%@N@&Cﬁ A
delle loro famiglie attraverso diversi sévche hanno visto il Pk ik ““”“mm'edi
coinvolgimento di 28 persone volontarie P ‘e 11 marzo 2015
Le attivita svolte hanno avuto lo scopo di offrire: /§«

affiancamento relazionale; g
assistenzalurante ipasti;

animazione liturgica;

gestione della biblioteca;

G§SOYyAOI RA NAfI &aal YS a2

[ FNBT T 189N £ Q! yAYL

A fFatta quotidian X a d#gzione proposta

attraverso la riflessione su fatti o eventi a e

carattere politico o sociale;

V Nonsolomusica il momento musicale e non
solo, dove, oltre alla condivisione di musica,
poesia, intrattenimento canoro e altro ancora,
ha previsto una Tombolat a cui hanno
partecipato anche gli ospiti della Casa Alloggio

<<K<LK<LKKL

LINJ

<

Gwlk 33A2 RA {2fSé¢ S dzy i f S
RStfl /2Nl S t2tAF2Yy] VAR
della Parrocchia San Michele Arcangelo di

Ruvo.
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4

fQFryy2 uHunmp 8§ aldlid2 LINBOAAG2Y

un Laboratorio Formativo

della durata di 4 ore con

Raffaele  Messina, della o

Associazione dPromozione :

Sociale Clowndestino, dal \

titolo al QF LILIN s+ -

gelotologico nella relazione

RQFAdzG2¢ T

25 ore di Supervisione

condotte dalla Responsabile

dei Volontari Maria Castro,

attraverso cui sono stati

approfonditi temi relativi a:

0 af I LIN G A Ol RSt f QI Adzii | NB A
NBE OA LINR Ol YBRVIRBIEYSY GA RSEf Qldzi2k Ydzidzz | A

bya[ S O2YLISGSYyT S RSt @2t gaitadionsh esploRadione/ dzNB
verifica del problema;

c)a[ QSYSNEA2Y S RSA oOAaz23aAyA & LIA Nkualazl £ A ¢
RSt f QldéhAntdhid®SIizzi);

dydaiadzNT GA t I FSo0oNBE X dzy telnge@tura 2di | Y
motivazione/burnout come volontario;

SO a[l RAYSyaiazyS RSt (SYLR Ay dzy | 2&LIAC
oscillando traé sue accaoni di Aion, Kronos e Kairos;

f) un incontro condon ! yi2yA2 {GATTA RIf GSYl a[
YySttQlFOO02YLI Ayl YSYy (2 &ALANRGdzZ £ SET

0 N
L Diario Informazioni Foto Persone a cui piace Video

Ly2f NBS ySttQ2G0A0F RA TIF@2NANBS I RATTdza
Palliative finalizzate a proporre un cambiamento culturale, rispetto alla percezione della
malattia, della morte con dignita, del diritto di vivere liberi dal dolore e accanto ai propri
cari, @ stk 12 NBFTATT 022 aaedduN® dde Femdrio Re@dndledil vy 2
Molfetta, un ciclo di incontri (10 da 3 ore ciascuno) suddivis6Fi@ NYI T A2y S RQ
formazione sul campo.
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3.2.2 Area Socka\ssistenzialeCulturale

bStf Q! NBsistendidle®ana attivi i serviesidenziali e diurni e progetti rivolti a:
= persone affetti da HIV conclamata;
= donne in difficolta e gestanti;
x  immigrati;
x persone che necessitano di aiuto economico o sostegno di prima necessita.

{dzf GSNEIYy(dS Odzf GdzNF £ S fe@A YLISAy2 RSEfl C2YyF
= minori anche a rischio di devianza;
= operatori e volontari della Fondazione;
= enti, associazioni di categoria, associazioni varie;
= volontari in servizio civile;
= laureati in Medicina Chirurgia;
= studenti universitari, tirocinanti.

Siriportano disegiiz A RFGA LIAG aAIYAFAOFGADBA RSt
Assistenziale:

Dati 2015 Dati 2014
672.231 € p3@n @ |ndica le entrate da convenzioni, provvedimenti
progetti con Enti Pubblici (AASSLL, Comuni, Proge
213.456 € y ®®T ¢ |ndica le entrate come contributi liberali da privati p
il sostentamento dei progetti e dei servizi.
876.040 € Tpo ®c |ndica le spese sostenute per la gestione dei proc
S RSA ASNBAT A NBFEtATTI G
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/v{! 1 [[hDDLh d4aw! DDLh 5L {h[ 9¢
Alcunidati
Presenza media mensil&é residenti. Mese Presenze
Il fatturato relativo e stato pertanto di 506.390 GENNAIO 16
FEBBRAIO 16
Staff Casa Alloggio MARZO 16
APRILE 15
- 1 Responsabile MAGGIO 15
- 8 Operatori GIUGNO 15
- 1 Infermiera LUGLIO 15
- 1 Addetta Cucina AGOSTO 15
- 1 Inserviente SETTEMBRE 16
- 3 Volontari servizio civile OTTOBRE 16

- 16 Volontari

[ QI ¢OIRper la Casa Alloggio e
stato caratterizzato dal decessdi
due residenti. Gli eventi dolorosi
sono stati motivi emotivamente
difficili da superare petutti gli altri
residenti e per tutto lo staff
operativo.

Le nuove accoglienze sono state
effettuate nel mese dimaggioe nel
mese disettembre.

Alla fine del 2015 registriamo
I yO2 NI dzy | f Aaidal
da 12 persone e quotidianamente
riceviamo richieste di accoglienza che
vengono poi dirottate ad altre
strutture  presenti sul territorio
nazionale.

La situazione clinica generale dei
nostri residenti € abbastanza buona,;
uno di loro si sottopone a dialisi

NOVEMBRE 16
DICEMBRE 16

presso il Policlinico di Bari tre volte alla settimana.
Per molti di loro continua la collaborazione con Riabilia per la fisioterapia domiciliare,

diventata fondamentale ond& @A (i |

NEB fQAYY20AtATTIFI A2YyS O2Yl

Anche durante il 2015i é cercato di coinvolgere tutti i residenti autononglle faccende
domestiche nelle pulizie degli ambienti comunid alcuni, per renderli piu partecipi della
vita della Casa, soreempreaffidati compiti specifici, quali il ritiro delle ricette medeghil

ritiro dei farmaci presso la farmacia
Bitonto.

di riferimento e presso la farmacia ospedaliera di
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Lt 1 @2NR SRdzOF A @2 O2y 3t A 2 & Likpednatiwat t I/
causa dei loro vissuti e della riproposizione di vecchiedalitd relazionali che i
caratterizzano. Infatti con i nostri ospiti &€ fondamentale un lavoro di monitoraggio, sostegno
e supporto costante.

Nel mese di Ottobre & stato avviatm laboratorio artistico pittoricoO2y f QAYy (i Sy
produrre quadri conla tecnicache prevedd Q dzigA fRASIf (1 dz2 NI 2 RQdz2 92 @ |
da un espertof | dzZNBI G2 | ff Q! OOFRSYAlI RSttS . StfS
realizzazionali mostracollettiva che si terra molto probabilmente nel mesk Aprile 2016
presso il Torrione di Bitonto.

Per favorire una maggiore integrazione tra i residenti e per continuare a mantenere lo
stile dellafamiliare dellaCasa, sonctate organizzate
diverseiniziativetra le quali

V il soggiorno estivo presso una struttura dicte
nella localita balneare dOasi di Roda @ L
soggiorno si € svolto dal 24 al 28 luglio. Sono
stati giorni molto importanti ed utilper tutti che :
azy2 adl GAorgafzzaioeigiachi, Ve
visite guidate neipaesi limitrofi (Otranto, Torre
R S@rdo,Muro Leccesg serate di karaoke e
realizzazione dviccole rappresentazioni teatrali;

V feste di compleanno per i residenti e momenti
conviviali  esterni alla  struttura; festa
RSt f QF yYyA@SNELI NJpesso Rus f
ristorante a Quasandesta di @rnevale presso
t Q Ind=ind della &rocchia;

V psicoterapia di gruppo con la psicologa della
Casa. Terapia di gruppo che permette loro difg
potersi confrontare con aspetti emotivi, vissuti g
personali e di gruppo, rendendoli espliciti e
condivisibili;

V il 1° dicembre si é celebratda Gornata
Mondiale per la Lotta controf Q! ke Stgtor
realizzatg grazie al supporto di persone
Sa LIS NI S dzy 2 INBEERRAGMPIRMA
LA TRASMISSIGNE OKS § adilt 0+
Centro Storico di Bitonto. La proiezione € stata
preceduta daun flashmobe creatosulla la
Ydza A O RA & ¢e2ghilataid&iny |
scuola di danza bitontina;

V a Natale, come é di consuetudine, si € vissuto

lo scambio dei dni tra i residenti.

bStftQ200FaAaz2ysS I /I & § R;:
una macchina fotografica digitale a servizio

della stessa.
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Come ogni anncsi e aderitg il secondo
sabato di febbraio, &l QA YA T A G A @I F
RA FIFN¥YFOA RIF o0FyO2 3N
alla  collaborazione con il Banco

— ( I ( L\ Farmaceutico.
elle - Alcuni operatori e la responsabile hanno

partecipato ad alcuni corsi di formane
organizzati dal C.I.C.A. (Coordinamentzinale delle Gz Alloggio), corsi dalle tematiche
significativeper le continue evoluzioni terapeutiche delle persone malate di AIDS sia dal
punto di vista clinico che relazionale. Questi corsi

si sono svolti a Napoli e a Vicenza. A Vicenza si
svolto il corso dal tittm: Voli assistiti verso (Kn CliC A
Ll2aaAoAf A | dzi2y2YASE 1 coomonaventomao B2 Q) |

Confronto su possibili percorsi riabilitativi dentro
e fuori la casa alloggiajal 21 al 23 ottobre a cui
hanno partecipato due operatori, un residente e la
responsabile. A Napolipvece ad Aprile si & svolto

SEM\NAR\O NAZ\ONALE

BRE 2015

un seminario sugli intervenbase sia medici che 21/238:EED|OSPEDALEHO
educativi con i malati di Aids. ‘:,‘:‘gggu
Nella collaborazione con ICICA, un nostro
operatore € stato ospitato presso la Casa Alloggic youl ASSISTIT! 0
RA bl LE2EA &anhed|s hibtia Casd ¢ [ yersO POSSE!
ha ospitato un operatoreef € I/ | al ! f AUTONO‘V“E

LGt 2 iInlCalabda\ed él fine di potersi
attuare uno scambio di esperienzede confronto

sulle metodologieperativeutilizzate dalle diverse @\:
Case. Sempre attraverso questo progetto la nostra e
struttura ha potuto effettuare due giornate di

formazione con la sessuologa Desiré Uguccioni de

titolo: 6Sessualita nei malati di Aids
ONTO
A Firenze, come di consueto, si e svolta 28‘:525\8“‘ PERCORS!
IQFr aaSyYoft St yri A2yl £S R|AB\L\TAT‘V‘ oRl RI i
possibilita di confrontarsi con le altre realta DENTROE \\_JoGG\O
italiane sulle modalita gestionali e sui rapporti LACASAAL

istituzionali con gli Enti pubblici di riferimento.
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AREA ACCOGLIENZA

COMUNITA ALLOGGIO PER GESTANTS®VWWA / hb CLD[L E /! wL/h a-
/ 9b¢wh 5L twhbe¢! '/ /hD[L9b%! a!b ¢9¢¢h t9w
[ /&l RA O0O023tASyil | d&-SyAlé
YySEEtQlLYyYy2 HAMp Kt 002tdz2 =77

e 6 minori. In casa erano gia .
presenti 2 adulti e 6 minori. | =

Lo staff operativo della casa di |

accoglienza € composto da:
A 1responsabile; , |
A 1 psicologo a consulenza; P SRR
A 1 educatrice; ' =2
A 1 operatrice;
A 4 volontarie.
A 2 volontari del Servizio Civile L ——

Nazionale dal dicembre 2015.

Lf CFGOGdzNY 2stalSNJ £ QI yy2 Hamp
di € 126.335

[ & LINB&SyT 8§ 20¢5sthb stdte leségtiechtQ | y y 2

ADULTI  MINORI TOT.

N. ACCOGLIENZE 2015 7 6 13
b !'// hD[L9b%9 DL! Q 1 2 6 8
N. ACCOGLIENZE TOTALI 9 12 21

Le presenze in base alla nazionalita sono ripartite nel seguente modo:

ITALIANI STRANIERI  TOT.
N.ACCOGLIENZE 2015 8 5 13
bed !/ /h[¢L DL! ¢ 8 0 8
N. ACCOLTI TOTALE 16 5 21

e
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Abbiamo attuato una collaborazione con i seguenti Enti Pubblici e privati:
Comune di Bitonto;

Comune di Terlizzi;

Comune di Bari;

Tribunale per i minorenni dari;

NPI di Bitonto;

Servizio riabilitativo territoriale;

Avvocati;

Caritas Diocesana.

< <LK LK LKL LKL KL

LJAAO2t 232 KI ag@gzftiz tF adza FGGAGAGLE | fC
ORE GIORNI

N

Colloqui individuali con le ospiti 20 9
Riunioni di Equipe 15 5
Incontri di gruppo 0 0

Progetto educativo e interventi sui residenti
[ QAYLIS3Iy2 Oz2aidlydS RSIEA 2LISNFXG2NARA 8§ adld
quello di aiutare le signore ospiti a:

A mettere a fuoco le difficolta emotive
concrete avute in passato;

Ariconciliarsi con la propria storia
personale e familiare dando spazio e
comunicazione alle sofferenze;

A sviluppare modalita di relazione e di
comunicazione piu adeguate e positive
grazie al contenimento affettivo;

A vivere il tempo della vita quotidiana con
gli impegni e la responsabilita deltose
concrete.

A favore dei minori sono stati posti in atto i seguenti interventi:
A inserimento scolastico;
A attivita ludicoNRA ONBF G A @S | RS3dz2r 6S Ittt QSit o6FSaias
vari, giochi organizzati);
A intrattenimenti per ricorenze varie (Natale, Epifania, Carnevale, Pasqua);

A inserimento nella catechesi:

A visite mediche (pediatriche e specialistiche);
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t SNJ 3t A FRdzZf GA f QSIljdzA LIS KI 2 NBI ¥isich ed-aflaz | { |
maturazione di adeguate cap#a relazionali attraverso alcune attivita:

A colloqui con lo psicologo;

A2t f 2ljdzA SRdzOF GAGA O2y f QSIjdzA LIS RSt fF &GN

A sostegno nella ricerca del lavoro;

A sostegno nella ricerca della casa;

A accompagnamento visite mediche;

A partecipazione alle iniziative ganizzate dalla Fondazione (convegni, spettacoli).

Interventi

Sono stati portati a terminei progetti educativi per 3 nucldamiliari accolti. Uno dei
nuclei,con 5 figljé riuscib a superareildis 3A 2 a2 0A Lt S OKS  QlF S gl
AY /Fal s NIY3I3IAdzyISyRel @IQib @A@NRLEY Al dzit DAY G A BDA
ortofrutticoli presso un mercato rionalda parte del capofamiglia ! v QI £ G4 NI 2 & LJA
ad una scelta di convivenza con un nuovo compagno e suo figiidiro nucleo composto
daduea 2 NSt tS ORA OdzA dzyt RA&AlFOAE SO az2yz2 adal i
ospiti 02y t QSIljdzA LIS RSt I [ I al y2y &aiA AYyidSNNE
proseguono nel tempo grazie a contatti telefonie partegoazioni ad alcunediverse
iniziative che vengonorganizzate.

Ly2t GNBz yS§2ty@dSwd Mgy SR X2tyl Q! ysA GRIBNEAYU{S R S
sono state seguit® ragazze iscritte allBacolta di ScienzBolitiche LISNJ f QF G 0 A @A (¢t
universitaria

UN TETTO PER TUTTI

La strutturaUn tetto per Tutti inaugurata il 7 luglio 2014, ha accolto sia persone singole
che nuclei familiari in emergenza abitativa.
I 13 novembre 2014 e stata stipulata una convenzione con il Comune di Bitonto per la
durata di due anni.

Il primo nucleo, composto da una coppia con un dighinore, & stato accolto il 7
novembre e dopo 90igrni, come da convenzione, avrebbe dovuto lasciare la struttura. Non
I Sy R2 NBLISNADGQI O DB © Apoifaltdin2g( NHAIGIdENT aAy 2 |
2015. Situazione analoga si € verificata per la successiva accoglienza del 2 dicempre 2014
protrattasi sino al 6 ottobre 2015.

ACCOGLIENZE ADULTI MINORI
ANNO 2014 7 1
ANNO 2015 9 2

Gli ospiti della struttura sono stati inviati da parte dei Servizi Sociali del Comune di Bitonto
e di Terlizzi.

La struttura dispone di 7 stanze singole ed 1 doppia, tutte con bagno in camera. Per
mancanza di posti disponibili e trattandosi di donne, & stato possibile accoglidomrke
pressof /I & RA 1 0023t ASyYyIl |} & - SyAl ¢
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Inoltre nelmese digiugno e stato
attivato il Servizidocce: sono stati
seguiti 2 utenti pemun periodo di4
mesi. Altri 2 utenti non hanno
volontariamente  usufruito  del
servizio richiestalal Servizio &iale
territorialmente competente.

Il Centio, sorto comeuna delle
risposte possibili econcreta alla
LINEOGEf SYF GAOF R
abitativa in alcuni occasioni non ha
potuto rispondere ad alcune
richieste di mserimento per
mancanza di posti o per il numero
esiguo dello stessb Ly QI
problematica € rappresentata dalla
mancanza costante di peratori
Fff QAYGSNY2 RSEfF adNMHMzGGdzZN: Ay Y2R2 RI LISN
RANBGUGAGBSY AYyFFLOGGA az2y2 3fA 2LISNF G2NRA RS f
soddifare le necessita degli utently” Q dzf G S NJR 2ribBntraRaAirFoliest® anholtstata
quella difar rispettare i termini del contratto stipulato cogli enti il periodo stabilito
(novanta giorni) non é sufficiente alla soluzione del problema.
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/ 9b¢wh 5Q! {/h[ ¢h

Numero Volontari: 14

Attivita:

Alcunidati
Nuclei familiari assistiti Gemaca 325
Pacchi viveri distribuiti 376
Richieste di lavoro 73
Contatti di lavoro 11
Aiuto legale 7
Intervento sanitario/farmaceutico 52
Richieste accoglienza 7
Contatti con enti 7
Contatti con psicologo 1
Contatti con comunita 10
Consegna indumenti 25

I Centro di Ascolto ha sede
presso i locali sottostanti larsittura
dUn Tetto per tutd ¢E aperto
guattro giorni alla settimana dalle
ore 18.00 alle ore 20.00Gli orari
sono comunque flessibili a seconda
del numero degli utenti e delle
richieste esposte durante ogni
ascolto.

Il martedi i locali del Centro di
Ascolto sono utilizzati dal gopo dei
volontari dello Sportello di Primo
Ascolto Atiusura.

I lavoo di questo anno e
notevolmente mutato a causa delle

trasformazioni delle procedure operative che
NAOKASR2Yy2 fQAYASNAYSy# 2 BH&x BLbdx Bx  agyj

utente nella banca dati della procedura pLé!i} Derstabene D O Bmr 45w mue
informatica GEMACA e la continua verifica degli e s gt

stessi. Tale contrtd € reso necessario affinche oo e e o - Iechumena A

gli utenti possano USU'fI‘l;IiI‘e _dei  servizi GEMACA
SaotdzaArgtyYsSyus REEETQSY GEstione e Monitoraggio degli Aiuti a a A
scelto di essere iscritti. Ogni utente, inoltre, ai poveri mediante Carta Acquisti

viene inserito in una cartella cartacea dove, tra i e

dati e le certificazioni richiestenod. ISEE, stato
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di famiglia, codice fiscale), vengono riportati i progressivi interventi prestati: alimentari,
economici, sanitari, pensionistici, ecSi € dovuto anche provvedere ad inserimenti presso
comunita di accoglienza o terapeutiche o ad accagmare gli stessi a visite mediche o ad
enti di vario genere al fine di ottenere permessi di soggiorno, pensioni, sussidi, ecc. In alcuni
casi gli operatori hanno cercato nuovi alloggi per persone con sfratti esecutivi e hanno
provveduto ad anticipare le wpte di
affitto che in seguito il Comune ha
restituito.

Il reperimento dei fondi per
f QL OljdzA a2 RA 0SYyA
carico del Centro che realizza |n|2|at|ve
di beneficenza. Tale attivita non € piu ¢
sostanzialmente sufficiente a coprire le
spesestesse di acquisto degli alimenti. g
Di fatto i pacchi non vengono piu
realizzati, come in passato, con le
risorse che venivano erogate dal Banco |
Alimentare di Taranto ma dal Banco [L‘
delle Opere di Bitonto. Le risorse
alimentari sono di fatto diventate
estremamente scarse e questo ha reso
necessaria una iniziativa della parrocchia la quale prevede una raccolta alimentare ogni terza
domenica del mesel volontari inoltre, devono personalmente eseguire gli acquisti e
provvedere alla preparazione e consegnaichi alle famiglie iscritte al nostro Centro.
| contatti di lavoro avvengono in misura minore rispetto al passato a causa di ininfluenti
proposte di lavoro.

| volontari partecipanoagli incontri e alle iniziative promossealth Consulta del
Volontariatg nonché agli incontri di formazione della Caritas diocesana a cadenza mensile.

| datidegliascoltNB | G A GA | £ f Qlyy2 HAamp azyz2y

Numero ascolti totali 1071

Stranieri donne 89
Stranieri uomini 43
Italiani donne 471
[taliani uomini 468

| pacchi di generi alimentari di prima necessita distribuiti presso il Centro di Ascolto sono
stati 376, ogni pacco é realizzato a seconda del numero dei componenti della famiglia.

[ QF Oljdzaad2 FEftAYSYdGdA S A @I NA ithe daiminist&tide y 2 Y A
SOO0®0 LISNI ftQlFYyy2 wnanmp FYY2yaly2 R dzyl &2YYy
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LA MENSA DEI POVERI E PRONTO INTERVENTO SOCIALE
Numero Volontari: 25

Operatori: 1 (parttime)
1 (fulktime)

Lt aASNWBAT A2 aSyal I?(ﬁﬁ h ispeD£ayBR3I2E pasH ¢ali prgsSd £ QI
fl aSRS RSt &ASNIIAT A2 GSaaz2x LINGG@aga2Allobdio O a
awl 33A2 RA az2fSé¢o

Inoltre il servizio ha dispensato pacchi vivepasti caldper nuclei faniari bisognosi

Numero Pasti dispensati Mensa 51.658
Numero Pasti dispensater la Casa Alloggio 15.048
Numero Pasti dispensati per la Casa di Accoglienza 9.420

Si é datecontinuita, a partire dal mese diovembrenella
realizzazione deprogettidf QI LILEAGSAYIX@ & diedzRA | Y
G 2 aONR3AyYy 2 riveltd /& 36(minbriSor leth ¢
compresa trai 6 e i 13 anni, cheevede la presan carico

dei minorisin dal pranzo quotidiano.

| progett sisonoconclus nel mese di giugno

Il pranzo édi solito dispensato alle ore 13.3@rcacon il

supporto di 2+2 volontari in servizio civile che sono
impegnati nello stesso progetto. Pertanto i pranzi dispensati sono stati:

bc LINI yl fQt NEPBEAidGz2 &ASy X 5200

[ 2y GAYydzZ |y O8NP I Rhkiirah dogi y NBH € AT T G2 RFEE I
Anche nel 203 il progetto ha visto anche la fornitura di
ASYSNR fAYSYGEFENR | yOKS REFEfFfOr 1 @NVENT] G2 RA
0Santa Caterinae dalla piattaforma Ipercoogi Rutigliano.
Si ricorda che il progetto prevede la fornitura gratuita di
tutti quei prodotti, sia deperibili che non deperibili che non
sono, per varie ragioni, adatti alla vendita. '
E stata rinnovata la convenzione il Banco delle Opere ¢
Carita di Bivnto.

Non sono mancate nel 2015 alcune occasioni di raccolt Bm
straordinarie di generi alimentari e non organizzate dai
gruppi della Parrocchia Santi Medici e da singoli benefattori
[ QF LILINE GPAIA2Y | YSyG2 RSt BUONI RSGa f
circanr. 160 uscite presso gli enti fornitoriTali uscite sono DAL 1999, UN PROGETTO

LI2adaAo0Af A FGGNI OSNR2 f Qdzli A DESOCIEDEILAVORATOR flzy”  F dzN.
cabinato. DI COOP ESTENSE ,
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A seguire si riportano alcuni dati riguardanti le quantita di merci ricevute dalle suddette
realta:

Realta donante Merce alimentare
[Kg] [Kg]

Banco Opere Carita Bitonto 2150 295
Ipercoop Molfetta 15330 /
Ipercoop Bari 12120 /
Piattaforma Coop Bari 340 /
Fraternita Casa Betania Terliz: 7295 /

Con le derrate alimentari acquistate e ricevute sono stati confeigpacchi viveri che
sono stati consegnati a famiglie indigenti. Il numero dei pacchi viveri consegnati ammonta a:

Pacchi viveri 239

Con la Far.Pa.S. di Bari continua il progdtempasolidaleche consiste nella fornitura
gratuita di prodotti farmaceutici per celiaci (prodotti alimentari senza glutine).

Di seguito si riportano i dati relativi alla fornitura mdagiei pasti

Pranzi Pranzi Pranzi Pranzi
Mensa Raggio di Sole Xenia L'appetito vien
studiando
Gennaio 4.304 1.254 785 720

Febbraio 4.305 Y 785 t{0]0)
Marzo 4.305 1.254 785 880
Aprile 4.305 1.254 785 720

Maggio 4.303 1.254 785
Giugno 4.305 1.254 785
Luglio 4.305 1.254 785
Agosto 4.305 1.254 785
Settembre 4.305 1.254 785
Ottobre 4.305 1.254 785
Novembre 4.305 1.254 785

Dicembre 4.306 1.254 785

Totali parziali 51.658 15.048 9.420

Totale generale
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CENTRO SPORTIVO PASTORALE

[ C2YRIFTA2YS ahLISNF { |-qBitbmocah$FM QX I/ A¥YYI02Y
con gli anni precedenti ha promossoPROGETTO SCHOOL GuRS a i QF yy 2 RSRA
ludopatia.

Tema del progetto e statd:giovani, lo sport, la ludopatia

Gon questoprogetto si € inteso promuovere e avviare azioni sperimentali educative, di
prevenzione e di sostegno rivolte soprattutto a studenti e giovani. In tali azioni & stato
previsto il coinvolgimento di famiglie, personale scolastico e volontari in reteyledenti

locali, imprese del Terzo Settore, associazioni sportive.

[ Q20 ASG0AG2 3IASYSNIrtS 8§ aidlid2 1jdzStf2 RA |
sensibilizzare le nuove generazioni alla problematice . A

RSttt &fdzR2LI GAl €3 RSt LI @

delle conseguenze dannose clia esso derivano
compromettendo la loro crescita sana, equilibrata e
responsabile.
| destinatari del progettd&School Cup 2012015: |
giovani, lo sport e la ludopatiaono stati:

- igiovani arischio patologico;

- igiovani arischio di devianza e ap#irsione

scolastica,
- gli alunni di tutte le Scuole di ogni Ordine e

Grado;
- il personale scolastico (docenti, educatori,

IOSLCO"?QI@’ dirigenti); e
- le famiglie;

- gli operatori sociali.

La XVI edizione dello School Cup ha registrato |
partecipazione di 1.200 tudenti partecipanti, 4
docenti di sostegna25 docenti di educazione fisica
25 docenti referenti ambito culturale; 14 dirigenti
scolastici.

Hanno partecipato tutti glistituti scolasticidi ogni ordine e gradopubblici e privé, di

Bitonto, delle frazioni di Palombaio e MariotediPalo del Colle:

Il progetto ha previstanoltre iniziativeed azioni educative densibilizzazione erpvenzione
attraverso percorsi culturali e sportivi:

- il percorso culturateha avuto il fine di facilits8 f QI LILINEF2Y RAYSYy
progettuale collaborando con docenti, educatori e famiglie nella conoscenza del
fenomeno della ludopatia suggerendo loro strumenti idonei al contrasto della stessa
e di sostegno verso le nuove generazioni quali:

- incontri c/o lapropria scuola con esperti del settore per supportare, ascoltare,
studenti, famiglie, docenti;

- laboratorio teatrale:inteso come proposta di utilizzo alternativo di tempo
libero e rappresentazione di opere teatrali.

- il percorso portivo: mettendo a disposiziond Qdzi A f AT T2 RSt /Sy
Medici e in collaborazione delle Associazi@portive si sono organizzatrnei di
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calcio, di pllavolo, di tennis, di baskeDal mese di gennaio al mese di giugno, i
tecnici delle diverse idcipline Sportive partner, hanno accoltpresso le proprie
palestre e nella propria attivita sportiva tutti i ragazzi in particolare quelli a rischio
patologico, a rischio di deviaa e di dispersione scolastica, coinvolgendo c¥a@
ragazzi.

La Fondzione in quanto soggetto promotore e organizzatore del progetto School Cup 2015,

ySttQl YoAG2 RSEES TOGGAQGAGE LINBOGAAGS RIf  LINE

- Lt StF62NITA2yS S fftQ2NBFYAITTIFIT A2YS
- al monitoraggio delle attivita e alla costanteerifica della regolarita dello
svolgimento delle attivita proposte;
- alla comunicazione e promozione del progetto attraverso i mass media locali e i
social network;
- FEfQStEF 02N T A2yS RA O2YdzyAOFGA &GFYLI =
vario;
- alla ricerca dei partner e alla gestione dei rapporti tra essi e gli istituti partecipanti al
progetto;
Diverse sono state le collaborazioni e gli sponsor
che hanno supportato le numerose iniziative .
Inoltre i progetto ha visto i patrocini degli
Assessort alla Pubblica Istruzione e allo Sport e
Politiche Giovanili del Comune di Bitontaljre
che dellodal CSEN (Centro Sportivo Educativo
Nazionale).
Nel mese di giugno, a chiusura del progetto
LINS & & 2 f Q! dzRA ( 2 NR dzY
rappresentazioni teata A  4AnA3t0 ¢ /aQ §
marcio in Danimarcé Zopera liberamente
AALIANI GF RF a! Y Sikcedha R
visto impegnati circa 50 ragazzi partecipanti al
laboratorio di teatro previsto dal progetto.

' 5L¢hwL!a a9Ylydz$StS S !

[ Q! dzRA G 2 NR dzY K laccofoSriurhesse y
manifestazioni culturali e di spettacolo a livello locale,
provinciale e regionale. Numerose iniziative sono
state connotate da contenuti e programmi legati a
tematiche sociali che ha visto coinvolte assdoiaz

grado.
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SALA POLIFUNZIONALE

[ I &l LI2f AF¥dzyl A2¥éf S>
stata impegnata e utilizzata come sede di
convegni, corsi di formazione, manifestazioni
culturali, presentazioni di libri, incontri formativi
di musica, cineforum. Rispetto all'anno

precedente il suo utlizzo €& aumentato
consolidando la sua funzione dk & G NXz{ ( dzN
F LISNIi ¢ Ff &ASNBAT A2 RSt
cittadini.

FORMAZIONE E PROGETTAZIONE

I 2y NAFSNAYSyYy (G2 I fun teiobpdr Suttidi 2 F REYVEVANVGEH 2 0y
20072013 Asse I A Y ST RQA y i SNIZS ¢ diaga canefsa la tendicchtgzidoneo O H @
FAYEFES LISNI Af LI 3 YASuilinehte R Sttuttugadzttigizkaral secantid- y O K
fQFNIAO2t2 171 RISYWNREP RAK LINRWY (O 2950 SdivazidhieA Sy |
del Comune di Bitonto (che a sua volta e statdesitto dagli uffici della Regione Puglia) si
sta valutando la possibilita di autorizzare il Centro di Pronta Accoglienza anche secondo
j dzl yG2 LINS@GA&AG2 RIFff QF NI ® AllaggioR&iale peadufti inRA O
difficolta¢ I £ FASYNS FRANI AT ANB | yOKS f QF 0023t ASyl |
YSaA0 S FLILX AOFNB fQFNI® 171 AalAfupstidniSeNd fas® O2 31
di studio con gli organismi regionali.

Tra febbraio e maggio si sono svolti aldawiri di ristrutturazione della mensal fine di
adeguarla alle nuove normative in materia igiergamitaria.

In particolare, il layout di accesso alla mensa é stato modificato secondo le nuove
prescrizioni, si sono creati nuovi bagni e spogliatoi pperisonale dipendente e volontario,
2f ANB OKS dzyl T2yl GFALONRBE LISNI Af O2yFSIT A2
Si e, infine, creata una zona deposito, direttamente collegata alla mensa ma con accesso
diverso che prevede lo stoccaggio sia delle derrate alimentari che di materiale di consumo
non alimentare in zone comunque separate.

Il 28 aprile si & stipulata ur@nvenzioneli N f I C2y RIT A2y S S -f QI Y
Palo del Colle al fine di regolamentare il servizio mensa sociale per la somministrazione di ed
erogazione di pasti a persone che versano in condizioni di estrema poverta etche&so
y S f cap@citaydi provvedere ai bisogni primari.

5dzNI yiS tQlyy2 aA az2y2 | @@AlF GA O25dnitdrial G A C
della Regione Puglia al fine di richiedere un adeguamento delle rette sia per la Casa Alloggio
Gwlk 33A2 RA Qf 2afCGSa SurclBalNdvé.

wAallSadz Fffl NAOKASAGI RA FdzYSyidz2z RSA LI
causa della mancanza di normativa regionale di riferimento riguardante le Case Alloggio per
malati di aids.
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bStfQl ¥YoAURYRRS ROrizZ0oigi ysQlidaldh 2LIN® Y2342 RIET €|
Megamark e finalizzato a sostenere iniziative di responsabilita sociale in Puglia nel 2015, la
Fondazione ha presentato la richiesta di contributo per il
progetto dicaru<. Il progetto miraa coinvolgere i minori per
la realizzazione del teatro sociale.

AN

In prosecuzione di quanto gia iniziato nel 2014, tra la \\y\/
C2yRITA2yS S f1 [/ 22LISNY (A DI : a9 lj dzl
RdzN} yGS f QI y¥ &ocidioh forndativd pregsh llai z 'éu

mensa dei poverill tirocinio formativo della durata di 6 mesi
ha visto il coinvolgimento di una donna svantaggiata di etz ~ EQUAL TIME
compresa tra i 35 e 45 anni in situazione di forte disagio.

Socleta Cooperativa Sociale Equal Time Onlus

t SNJ ljdzk yi2 N LdzchgRol dei xalenfINIS:
A QF LILISGA G2 X ¢ @danda dilalzielazioye Ri2
specifica.

Al fine di garantire continuita al progetto di
accompagnamento e sostegno scolastico nei confronti dei minori a rischio, resta aperta la
NATFESaaArAz2yS LISNI GSNATFTAOFNB f Q2 LCeiddNipdap A i L
polivalente per minorid SO2y R2 f I RAAOALI Ayl LINBOGA&GE RI
In data2 ottobre € stato presentato alla Fondazione Poste Italiane il finanziamento per il
LINE ASCAR® [ I LINRPLI &Gl LINRP3ISGaGdz2 €S LINBaSyidl
sostegno scolastico con lo scopo di
aumentare sia il numero dei minori che
f Q2FFSNII RA ASNDAT A ®
Durante il periodo estivo (6 al 24
fda3ftA20 aArA § a@2Feii2 f C
far FSaG I XaSNBS € ONX Q8D
150 bambini di eta compresatrai7 ei 13
anni hanno partecipato alle attivita
organizzate dai volontari in servizio civile
e da alcuni giovani volontari. La proposta
j dzSadadQlyy2 & aidlidl Ay«

tematiche, in particolare: il proprio corpo, il
dialogo con le proprie emozioni, la memoria
del tempo e il divertimento come benessere. i
Anche nel 2015, la Fondazione, in occasione
RSttt FSadl RStfQSLMAGL
collaborazione con la Comunita Ragchiale 4
del  Santuario, un  pomeriggio di =
festa/fraternita con i fratelli immigrati presenti
sul territorio cittadino.

[ QA RS FeskSdeit Popoli che sia
soprattutto momento di incontro e di

condivisione, nasce dalla convinzione che #
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l'incontro tra enita culturali differenti € fonte preziosa per costruire comunitad e per
O2aGNHZANB |ttt QAYGSNYy2 RA Saal NBfFTA2yA adl
vdzSadQlyy2 KIFEyy2 LI NIHSOALI G2 OANDI up SEGI
0 I OA y 2fricaR fbidérintale contattati direttamente dalla Fondazione, segnalati
RIFffQlaasSaazaNlrd2 A {SNBATA {20AFtS RSt [/
Comboniani di Bari. La festa ha previsto momenti di animazione organizzata dai giovani della
Fondazione e della Parrocchia ma anche
momenti di scambio e di confronto.

Con i fondi diGaranzia Giovanisi sono
attivati 2 tirocini formativi per 6 mesi ciascuno
AYLIASIIGA NARALSGOGAQDIY
infermiera per 30 ore settimanali) e presso la
Mensa dei poveri (addetto al magazzino per 30
ore settimanali).

&
garanzia
giovani

www.garanziagiovani.gov.it

SISTEMAPUGLIA 13 LJA OS

b/

t SNJ ljdz yi2 02y OSNY S f QI RSaAz2yS$S £l
OF YLJ 3yl  yMettiahndcy inf gbcd a
O2y NP A NR&AOKA RSt 3IA202 RQFTTFNR2 S LINRY
nazionale, la Fondaz2z y S KI FTRSNA G2 Ff O22NRAYI YSyi{i2 N

stata la presentazione del coordinamento regionale attraverso una conferenza stampa
presso il Comune di Bari.

SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO

Per quanto riguarda i progetti di servizitvile, tra marzo e aprile del 2015 si sono avviati
5 progetti con finanziati con i fondi di Garanzia
Giovani rispettivamente nei seguenti servizi:
Hospice, Casa Alloggio per malati di aids, Mensa pe
I poveri, Sostegno scolastico, Auditorium per un
totale di 21 volontari.

A dicembre 2015, invece, si sono avviati 4
progetti di Servizio Civile Nazionale rispettivamente
nei seguenti servizi: Hospice, Casa Alloggio pe
malati di aids, Casa di Accoglienza Xenia, Sostegr
scolastico, Auditorium per un totale d5 volontari.

Nel mese di ottobre sono stati presentati 5 progetti
di servizio civile:

[ QSaaSyT ALt S § (Cas®dABJYo A
Gwlk 33A2 RA {2fSé0T

Dal disagio al cambiamento: percorsi di inclusione ===
6/ &l RA 10023t ASYT | G- S e
Cre_Attivi(Sostegnoscolastico);

Dalla salute biologica alla salute biografica

(Hospice);

by LIATT AO2 RAMengal2 NBEXIF 1 @GAGL

N. VOLONTARI DA IMPIEGARE
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AFFIDAMENTO IN PROVA Al SERVIZI SGOIAVORI DI PUBBLICA UTILITA
A seguito della convenzione stipulata con Il

Tribunale di Bari per lo svolgimento del lavoro di
pubblica utilitd ai sensi degli artt. 54 del D.Lgs. 28
Agosto 2000, n. 274 e 2 del D.M. Giustizia 26

al NI 2 HANMZ y SttQl y {12 Ufficio Esecu2|one Penale Esterna Barl
richieste per s/olgere lavori di Lavori di Pubblica

Utilita. Ad oggi solo 3 giovani hanno completato il

programmadei lavori di pubblica utilita, per gli altri si e in attesa di giudizio da parte dei
magistratib St £ QF Yy 2 H n#Mpchiegtd di dfflam2ntodrnprdvai ab Servizi Sociali

RA OdzA a2ft2 dzyl NAROKAS&adlF RA OdzA LISNB az2f 2
e in attesa di giudizio da parte dei magistrati.

1S

SERVIZIO DOPOSCUOLA

t NEISGOA a[ 2 &QNRAFIYLAS BAEHR Nd Ay D/FdIdhd
Nellanno 2015 dal 1 Gennaio al 30 Giugno, i
LINE 3 Sdppktito vien... studiando | saligno
dei talenti Z KIyy?2 GA&alz2 ;
complessivamente 36 minori (16 per il primo e 20 g
per il secondo), seguiti da 3 operatrici e 5 volontari g
del Servizio Civile NaziondBaranzia Giovani, ,‘"
supportati saltuariamente da 4 volontari tra cui **
docenti in pensione e 3 tirocinanti di Scienze
politiche indirizzo Servizi Sociali.

I minori sono stati individuati in collaborazione
con i Servizi Sociali ri&oriali e il Servizio di
Neuropsichiatria Infantile in base a problematiche
economiche, familiari e sociali che sono, 0 possono essere,
causa di dispersione scolastica e rischio di devianza. e

Le progettualita hanno realizzato diverse attivita: la mensa kj_fé

i

e

il sostegno scolastico e i laboratori (manualita, musica, teatro . 4oz temn -
sport e culinario), usufruendo degli spazi e degli ambienti gt i meni 2t
della Fondazione (Mensa e Refettorio, Sala Polifunzionale “‘Z?ammenzeaé:?gbn‘e
Auditorium, campi sportivi, Centro Pastorale e aule
doposcuola). >
Mercoledi 12 febbraio 2015 i minori con tutte le altre &
NB I f Gt LB SNgBo/déiralenti2 Kl yy 2 LI
alla sfilata di Carnevale per le strade della citta, indossand
maschere realizzate da loro, durante i laboratori e utilizzand
materiali ricclati. '
I 6 maggio 2015, in occasione della Pasqua appena
OSt SoNIGIFET O0Qs8 adlFdGlr dzyl FSadl LISNI I LINA NS
cioccolato di quasi 5 kg, donato al servizio da un benefattore.
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Venerdi 12 giugno 2015 i minori

LINRPGF 32y AaiADaRSSyYyIivSiza x Olftl
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sono stati

£ f QE LIKRYSE 2 LINE & & 2 t Q! S
5S3ASY Yyl NRE¢ D

Il campoea Odz2f I SaliA@23s NASy B IS
Scrigno dei Talenti 2 & dz Réf §3+ RS RSt f ¢
RAGSNES NBHtdGL & RSA { SN G 4
fatta negli anni precedenti, € stato progettata
organizzato ¢ coordinato dalle operatrici della

Fondazione Santi Medici. | minori frequentanti presso la
Fondazione hanno partecipato, assieme ai minori di altre due realta, al primo di tre turni, da

lunedi15giz3y 2 | YI NISRUW

Murge con pensione completa, per un numero totale di n.14 minori partecipanti.

scolastico e per i laboratorprevisti da
progetto.

Mercoledi 21 ottobre 2015 i minori
KIyy2 RIFG2 Af o0Sy@S
un momento di giochi e convivialita,
NEOdzLISNY yR2 f QlFyiAO
sconosciuta  dai  giovanissimi,  delle
caldarroste.

Lunedi 2 novembre 2015 i mindranno
partecipato attivamente alla raccolta delle
2t A0S LINES & a 2 dzy QI 1
Palombaio, degustando, a fine giornata, il
F Nz G 2 RSt f 2 NP
TNREAAZA OOKA2¢ 0P t SNJ

fl g2 NP

Mc 3JAdzZAYy2 Hnmp LINBaaz f
Le attivita Iludicericreative si sono
protratte fino al 30/06/2015, data di
chiusura dellgorogettualita.
[Qlyy2 {02t aGA02 HAMY[

attivita in autonomia, dal 05/10/2015; il
t N23ASG0G2 ULoxdfigay tHei Balendi
3 & LI NIAG2 O2y (S
scolastico il 02/11/2015. | minori inseriti
fino al 31/12/2015 sono 32 sud6 previsti,
individuati in collaborazione con i Servizi
Sociali Territoriali, seguiti da 3 operatrici, 5
volontari del Servizio Civile Nazionale
Garanzia Giovani e 3 volontari docenti in

pensione per le attivita di sostegno

dette OLIVE

')
o sTeE 3 J

o, PALOMBALO

RA

6t S 2t A0S
ONI aFSNRAYSY (2

al
At

Palombaio si & scelto, per ragioni educative,tdizzare i mezzi pubblici.

Lunedi 7 dicembr015

f QF RR20602 RS3IfA FYOA
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Lunedi 14 dicembre 2015 i minori hanno
vissuto un morento di festa degustando la
cioccolata calda preparata presso i locali
della mensa.

Martedi 29 dicembre 2015 i minori, i
volontari e gli operatori hanno visitato il
presepe vivente di Canosa.
5dz2N> yidS tQlFdGdABAGE RA
mantenuti ed intensitati i rapporti con tutti
i servizi territoriali (Scuola, Servizi Sociali
Territoriali, Neuropsichiatria  Infantile,
Centro di Salute Mentale e Centro di
Riabilitazione Territoriale).

STAGE TIROCINI

bStftQlryy2 Hnmp az2y2 LISNBSydziS NAOKASauS
dall'Universita degli Studi di Bari, sia da
Universita di altre citta (vedi ad esempio
Universita di Chieti, Universita di Roma,
Universita di Foggia), oltre che dal Centro Cure (5
Palliative Bologna, da Enti di rR@zione ;
Professionale, da Istituti scolastici e altri. | diversi
tirocinanti (ad oggi oltre 60) comgempre sono
stati singolarmente affiancati dai nostri tutor
(operatori e/o responsabili di servizi) durante il
periodo di formazione e non poche attestazi di soddisfacimento sono pervenute alla
Direzione della Fondazione.

2 UNIVERSITA
' DEGLI STUDI DI BARI
"ALDO MORO

VOLONTARI
LYFFGaGA | yOKS LISNI tQlyy2 wnmp A RSadAyl Gl N
sono stati i diversi Servizi in cui € articolata la stessa, ai quali i voloapgositamente

coordinati, sono stai cosi destinati:
1 Servizio Civile Nazionale Garanzia Giovani: 19 Volontari

1 Servizio Civile Nazionale: 15 Volontari

1 Casa Alloggio Raggio di Sole: 16 Volontari

1 Centro Ascolto: 14 Volontari

1 Mensa: 25 Volontari

1 Hospice: 28 Volontari

1 Casa di Accoglienza Xenia: 6 Volontari

1 Doposcuola: 5 Volontari

1 Area approvvigionamento: 5 Volontari
Dai dati su riportati si puo facilmente evincere come sinadsilia costituziond volontariato
O2y G AydzZ | NIJcudsNG & Sgtard pulsanteh flelle diverse attivita della

Fondazioné @
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PREMIO NAZIONALE DI MEDICINA

Nel mese di ottobre 2014 é stato bandito il concorso

. : ) . Ao T S

del XV Premio Nazionale Santi Medici emanato. Il tem¢ === = — = == == ==
N . . . XV PREMIO NAZIONALE DI MEDICINA B

del concorso e: Malattie neurodegenerative: aspetti . PSICOLOGIA SANTI MEDICI | !

clinici, psicologici ed assistenzialLa materia scelta per ™R < A
questa edizione del rBmio sono le neuroscienze e la  w  Bew om0
LIAAO2t 23A1 © v dzS &alsegdazibrie AdR y -
due borse di studio che sarannana per laureati in
medicina e chirurgia e una per laureati in psicologia.
Prosegue la collaborazione con la Fondazione
bFET A2y F{fS & DiARbha DK A lierdadld
O2tt L 62NXT A2yS O2y f QhNRA :
il Dipartimento di Neurosenze della Facolta di
aSRAOAYIlI S [/ KANMHzZNBAI RSt f
!t R2 az2NR¢OD

)2 f 2 3 A

hRSatA

bStfQlyy2 HAMPp y St YSa ¢ R S ‘
organizzato il Convegno scientifidiodzf  {C&sdidnza &
di sé, coscienza degli altri e neurosciércamn la relativa
cerimonia di premiazione.
lf /2y@S3ay2s 2NBFYATTIG2 Ay 02ttt 02NIT A2Y !
I seguenti relatori:
Giancarlo LOGROSCINO Antonio GRRECO
Francesco GAPATI Graziano PESOLE
Maria Rosaria BARULLI Alessandro BERTOLINO
Giuseppina ANNICCHIARICO S.E. Mons. Francesco SAVINO
Rossana DE FEUDIS Piero PORCELLI
Costantino ESPOSITO bAO2fl 5QhbDI L!
Annalisa I[URILLO Don Vito PICCINONNA
Arcangela IUSO CSt A0SGGr 5Q! al ¢h
Nicola CASTRO Emilio CARELLI
S.E. Mons. VitANGIULI Marco TRABUCGT
Fulvio GIARDINA Antonio DIGIOIA

La Commissiongiudicatricedi questa XV edizione d@&remio, in attuazione delle norme
statutarie € cosi composta:

Mons. Francesco Cacucci

Presidente del Premio

Sac. Vito Piccinonna

Presidente delegato
Dott. Sandro Carbone /.
Segretario Generale

Prof. Giancarlo Logroscino
Presidente commissiodgea medica

69 Relazione di Missione



Bilancio 201 5

Dott. Francesco Scapati Componente
Dott.ssa GiuseppinAnnicchiarico Componente
Dott. Antonio Greco Componente
Area psicologica

Dott.ssa Maria Rosaria Barulli Componente
Dr. Massimo Frateschi Componente
Dr. Vincenzo Gesualdo Componente
Dott.ssa Annalisa Jurillo Componente

| vincitori di questa X¥dizione del Premio, risultano essere:

Per i lavori di Medicina e Chirurgia:

dott.ssaFEDERICA FRAGIACOM® il motta Chi non dorme sogna di giorno
dott.ssaROSA CAPOZZ0n il motto :In verita meglio mentire
dott.ssaROSANNA TORTEt&h motto: To cue sometimes, to take care always

Per i lavori di Psicologia:

dr.ssaCINZIA MUSAREDN il motto:Lo studio & la migliore previdenza per la vecchiaia
dr.ssaELENA MAKOVA®N il motto:ADMAK 84

dr.ssaSTEFANIA RUBE@BIh il motto:[ QF T A2y S Ldeldparole LIA G T2 NI S

-

b St f Ql6éhg¢l2esa di marzo sara pubblicatmuovo bando di concorselativo al
XVI Premio Nazionale Santi Medici.

e
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3.3 Profilo

GOVERNANCE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione e formato da:

Presidente OnoraridS. Ecc.za Mons. FRANCESCO CACAf€i@&scovo di BaBitonto
Sac. FRANCESCO SAVIRaroco Rettore Parrocchdantuario Santi Medici di Bitonto.
Presidente e legale rappresentardella Fondazionelalla data di costituziongno al 26

Maggio 205

Sac.VITO PICCINONNAParroco Rettore Parrocchdantuario Santi Medici di Bitonto.
Presidente e legale rappresentardella Fondazionalal giorno 27 Maggio 2015

Sac. VITO MANCHIEconomo Arcidiocesi di BaBitonto. Componente di diritto.

Dott.ssa Lucrezia Stellacei Capo Dipartimento Ministero Istruzione- Consigliere da
Novembre 2011

Dott. Michele Giura Dottore CommercialistaConsigliere da Novembre 2011
Dott. Vincerzo Umbrella-5 A NB i (i 2 NB - Fiteyz® Condryliete iild Noveibre 2011
Dott. Ennio Attilio Sepe Magistrato- Consigliere da Novembre 2011

Dott.ssa Anna Maria Ruggied Responsabile Struttura SoeBanitaria- Consigliere da
Novembre 2011

H/ 2yaAr3atAaz 8§ y2YAyY!Il (Btonte proténPorddDdediS € gligdetti R A
degli artt. 6 e 9 dello Statuto vigente. | Consiglieri svolgono il loro ruolo a titolo gratuito. Il

[ 2y aArA3dt A2 RdzNI pisE e fuas aideblte Aire coneomitanza con

f QFLIIN2DITA2YS RSt o0Afl yaGA 2RSOF I dLiNB @2 | RE
RSt f QS a 6 Nddchd perzil passagnio di consegne tra Mons. Francesco Savino e don
Vito PiccinonnaNelle stesse riunioni il Consiglio hade8 NI (12 adz ydzySNBai LI
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COLLEGIO REVISORI DEI CONTI

Lt /2tfS3A2 RSA wSgJA a2 NR-Bitonib ivYsangi le (p@ gliReffettit Q! N
RStfQFNIi® mo RStft2 {GFrddzi2z @A3SyiSz § 02VYLR
x Dott. GIUSEPPE ARCANGELO BALDBDBEGsore ContabilePresidente
x Dott. GIUSEPPE MOREADottore Commercialista Revisore Contab#esindaco
effettivo
x Dott. MARIANO DIBITONTODottore Commercialista Revisore Contabilsindaco
effettivo
Il Collegio ha una durata quinquennale ed ecarica

RFtftftQlFlYyy2 Hnmm® L /2y aiid G A
LE PERSONE
Lo Staff:

Emanuele AbbatantuondResponsabile Centro Sportivo

e Progettazione

Anna CannoneDirettore Generale Hospice

Sandro Carbondirettore Generale Servizi Seéissisteniali

Piero CarboneResponsabile Sala Polifunzionale

Pietro CorcellaResponsabile Approvvigionamenti e Mensa

Fiorella FalconaySalLl2yal oAfS /al ! fft233A2 awlk3a3arAz R
Tommaso Fusar®@irettore Sanitario Hospice

Rita LovascidResponsabile delfp L2 NI St €t 2 {20AFfS S / SYyGNB RQ
Angelo MolfettaResponsabile Segreteria e Auditorium

Francesco Terlizzy Sa L2y al oAt S /L alaphTetdatuE Sy T I a- SyaA
Giovanni Vacc&esponsabile Amministrativo Fondazione

Le Collaborazioni:

Maria luigia DemicheleConsulente del lavoro

Michele GalganPsicologo Hospice

Miriam Nagliex t &aA 02t 231 /Fal ' ff233A2 aGwl3IIA2 RA
Luigi PapaletteraResponsabile della Sicurezza

Valentina Romandysicologa Hospice

Pantaleone TatulliConsulente Fiscale

Vincenzo TrovatoPsicologo Casa Accoglienza

| Dipendenti

68 tra uomini e donne che quotidianamente con ruoli e funzioni diverse spendono la loro
vita per la realizzazione dei progetti.
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| Volontari

133 tra uomini e donne di buona volonta. Nelle attivita della Fondazione hanno un ruolo
importante per coadiuvare gli operatori dei servizi.

| Sostenitori

Il loro aiuto e prezioso. Sostengono la Fondazione ed i suoi progetti.

STAKEHOLDER

Gli Stakeholdeper la Fondazione sono tutti coloro che sono direttamente ed indirettamente
GO2yasSaylrdrNAeg RSt a dzl YAdaAz2yS S RSA
AYyiSNBaasS yStftQ2NBHIYATTIFTI A2y So

La Relazione di Missione e destinata soprattutto a loro, perfecorare uninsiemeche
opera ogni giorno e rende possibili i progetti che sono stati realizzati in questi anni.

Questo insieme e costituito da tante realta ed ognuna meriterebbe di essere menzionata,
ma qui € possibile evidenziarle per gruppi. Grazie diea tutti!

Consiglio
di
Amministragione

Poveri
Beneficiari
Comunits
Serviyg Sociali

Fondazione “Opera Santi Medici Co-
snus e Damiano — Bitonto — Onlus”

Basitica
Santuario
Santi Medict

¥

Parrocchia
Santi Medici
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OBIETTIVI 2@1

La Fondazionenel 26 y St f Q204G A OF RA dzy YAIEA2NI YSy (2
strutture, intende impegnarsi a raggiungere obiettivi concreti come:

Ambito economicefinanziario

raggiungimentd QS lj dzA €t AGNRA2 RA O0Af Ll yOA?2

incremento della politica di fund raising

diminuzione dei costi di gestione nella misura del 5 %

conferma delle unita di volontari in servizio civile

YIydzi SyT A2y S &a0NI 2 NRAY I HdsistenBaff t QSRAFA OA 2
manuterzione ordinaria di tutte le strutture

O2y Of dzaA2yS RSA I @2 NA UStettbgertddB dzNJ T A2y S F
conferma della certificazion&sO 9001

revisione dello Statut&ociale

Ambito servizi

formazione e addestramento costanteldgeersonale
mantenere gli standards qualitativi delle prestazioni erogate
evitare reclami da parte di utenti ed Enti di riferimento
evitare non conformita nella erogazione dei servizi

manteneref I O2YdzyAOIF T A2y S &dz f QF YRI YRBighii 2 RS
previste dalle convezioni/protocolli stipulati con gli Enti di riferimento
implementare il sistema di gestione della qualita e certificazione 1ISO 9001
Ambito gestionale
SOGAGIENB y2y O2yF2NNAGL NBtFGAGE |3t A 2NF

evitare non conformitaelativa alle consegne degli ordini

evitare ritardi nelle consegne dei fornitori (riduzione massima del 2%)

comunicazione continua con i fornitori

comunicazione continua con gli Enti di riferimento

miglioramento continuo

a2RRA&TFIT A2yS RSt QdziSyidS @FtdziltoAtS Fdd

CONCLUSIONE

Per quanto attiene agli aspetti meramente amministrativi si rimanda al Bilancio di esercizio e
alla sua nota integrativa.

Il 2015 ha chiuso il suo conto economico condisavanzo di gestione pariea60.261

Si propone, pertantoper la copertura della perditali attingere cal fondo di riserva.

Bitonto, 01/04/2016
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